
 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
วาดวย  คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 
----------------------------- 

 
 เพื่ออนุวัตตามมาตรา ๑๖ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ในสวน
ที่เกี่ยวของกับคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 
๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในคราวประชุม คร้ังที่ ๔/๒๕๔๗ เมื่อวันที่ ๑๑ สิงหาคม      
พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 
 ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย คุณสมบัติ          
หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗” 
 ขอ ๒  ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ ๓  ในขอบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “นายกสภามหาวิทยาลัย” หมายความวา นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “อธิการบดี”  หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “กรรมการสภามหาวิทยาลัย” หมายความวา กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม 
  “คณาจารยประจํา” หมายความวา คณาจารยประจําของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหมตามมาตรา ๕๑  
  “ขาราชการ”  หมายความวา ขาราชการพลเรือนของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม 
  “คณะกรรมการสรรหา” หมายความวา คณะกรรมการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 



 - ๒ - 

 ขอ ๔  นายกสภามหาวิทยาลัย มีคุณสมบัติดังตอไปนี้ 
  (๑)  เปนผูทรงคุณวุฒิ  มีคุณธรรม และจริยธรรม เปนที่ยอมรับนับถือในสังคม 
  (๒)  มีภาวะผูนํา วิสัยทัศน ศรัทธา ในปรัชญาและพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
  (๓)  มีความรู และประสบการณดานการบริหารอันจะเปนประโยชนตอ
มหาวิทยาลัย 
  (๔)  มีช่ือเสียงและเกียรติประวัติเปนที่ยอมรับทั้งในประเทศและหรือตางประเทศ
  (๕)  มีสถานภาพทางสังคมที่จะเอื้ออํานวยประโยชนตอการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัย 
  (๖)  เปนผูมีความสามารถอุทิศเวลาใหแกกิจการของมหาวิทยาลัยตามสมควรแก
ตําแหนงหนาที่ 
 ขอ ๕  ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นคณะหนึ่ง เรียกวา  “คณะกรรมการ 
สรรหานายกสภามหาวิทยาลัย”  ประกอบดวย 
  (๑)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง  เปนประธานกรรมการ 
  (๒)  อธิการบดี และ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  เปนกรรมการโดยตําแหนง 
  (๓)  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร จํานวนสองคน    
เปนกรรมการ 
  (๔)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา จํานวนสองคน  เปนกรรมการ 
  (๕)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จํานวนสองคน  เปนกรรมการ 
 การไดมาซึ่งกรรมการสรรหาตาม (๓) (๔) และ (๕) ใหกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
แตละประเภทเลือกกันเอง 
 ใหคณะกรรมการสรรหาแตงตั้งกรรมการตาม (๓) คนหนึ่งเปนเลขานุการ 
 ในกรณีที่กรรมการสรรหาตาม (๒) ไมมีผูดํารงตําแหนงหรือไมมีผูรักษาราชการแทนหรือ 
มีแตไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ใหคณะกรรมการสรรหาประกอบดวยกรรมการสรรหาเทาที่มีอยูปฏิบัติ
หนาที่ตอไปได 
 ขอ ๖  หลักเกณฑการไดมาซึ่งผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย มีดังนี้ 
  (๑)  ใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยมีสิทธิเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภา
มหาวิทยาลัยไดคนละหนึ่งชื่อ 
  (๒)  ใหคณาจารยประจําและขาราชการ มีสิทธิเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนง 
นายกสภามหาวิทยาลัยไดคนละหนึ่งชื่อ 
 การเสนอชื่อตาม (๑) และ (๒) ใหเสนอชื่อผูมีคุณสมบัติตามขอ ๔ พรอมประวัติขอมูล 
เบื้องตนตามแบบฟอรมที่คณะกรรมการสรรหากําหนด 



 - ๓ - 

 การไดมาซึ่งชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยตาม (๑) และ (๒) ใหเปนไป 
ตามประกาศของคณะกรรมการสรรหา 
 ขอ ๗  ใหคณะกรรมการสรรหาดําเนินการสรรหาตามรายชื่อในขอ ๖ ใหไดจํานวนสามคน 
กรณีที่มีนอยกวาสามคนหรือกรณีรายช่ือตามขอ ๖ มีจํานวนนอยกวาสามคนใหเสนอชื่อผูสมควร
ดํารงตําแหนงเทาที่มี  แลวจัดทําบัญชีรายช่ือเรียงตามลําดับอักษรพรอมประวัติขอมูลเบื้องตนที่ 
ใชประกอบการพิจารณาเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 การดําเนินการสรรหาตามวรรคหนึ่งใหคณะกรรมการสรรหากระทําโดยวิธีลับ 
 ขอ ๘  ใหสภามหาวิทยาลัยดําเนินการเลือกบุคคลจากบัญชีรายช่ือของคณะกรรมการสรรหา 
ใหเหลือเพียงหนึ่งคนที่ใหความยินยอมรับการเสนอชื่อเปนนายกสภามหาวิทยาลัย  และให 
สภามหาวิทยาลัยเสนอเรื่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งเปนนายกสภามหาวิทยาลัยตอไป 
 ขอ ๙  ใหนายกสภามหาวิทยาลัยรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ 
 

ประกาศ   ณ  วันที่    ๑๑   สิงหาคม   พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 

อาวุธ  ศรีศุกรี 
 (ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยอาวุธ  ศรีศุกรี) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 


	พ.ศ. ๒๕๔๗

