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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๗ 
วันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ 

ณ ห้องประชมุสภามหาวิทยาลัย ชัน้ ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 
ผู้มาประชุม 
๑. นายบุญรัตน์ วงศ์ใหญ ่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 

และอุปนายกสภามหาวิทยาลัย  
ทําหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัย 

๒. ผศ.สัญญา สะสอง  ประธานสภาคณาจารย์และขา้ราชการ   
กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง 

๓. ศ.ดร.ณรงค์ ป้ันน่ิม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๔. นายทินกร นําบุญจิตต์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๕. รศ.ดร.บุญวัฒน์ อัตชู กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๖. นายบุญเอ้ือ บัวสรวง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๗. นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๘. รศ.ดร.วรรณวดี ม้าลําพอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๙. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๐. ผศ.ดร.สายสมร  สร้อยอินต๊ะ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๑. นางอรวรรณ ชยางกูร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๒. นายถนัด  บุญชัย  รองอธิการบดี  

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๓. ผศ.ดร.กัลทิมา  พิชัย  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๔. ผศ.ดร.ธัญญา  ทะพิงค์แก คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๕. ผศ.สุชานาฏ สิตานุรักษ์ ผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๖. นายทรงเกียรติ สังฆมณี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๑๗. ผศ.ธวัชชัย บุญม ี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๑๘. นางเจิมขวัญ  รัชชุศานติ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๑๙. ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๒๐. ผศ.สารุ่ง  ตันตระกูล รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
  

สภามหาวิทยาลัยรับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แล้ว 
ในการประชุม ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๗ วันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ 



๒ 
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ผู้ไม่มาประชุม 
๑. รศ.ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย อธิการบดี 
๒. นายปริญญา ปานทอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 

 
ผู้เขา้ร่วมประชุม 
๑. นางสาวมนัญชยา  รัตนกิจ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒. นางสาวปราณิศา จันทร์มา ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๓. นางสาวพัชรินทร์ สมพุฒิ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๔. ว่าที่ร้อยตรีโกศล แสงงาม ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๕. นายอุดมศักด์ิ ปัญญาอินทร ์ ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๖. นางสาวณัฐกานต์ ขันไชย ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๗. ผศ.ดร.อรพินทร์ ศิริบุญมา รองอธิการบดี 
๘. ผศ.สุกัญญา คํานวนสกุณี รองอธิการบดี 
๙. ดร.ขวัญใจ กิจชาลารัตน์ ผู้ช่วยอธิการบดี 
๑๐. ผศ.ดร.ชวิศ จิตรวิจารณ์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๑๑. ผศ.ดร.สมบัติ สิงฆราช คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
๑๒. นายวินัย  ไชยวงค์ญาติ คณบดีวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
๑๓. ผศ.ดร.อนุวัติ  ศรีแก้ว คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 
๑๔. ดร.บังอร ฉัตรรุ่งเรือง ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
๑๕. ผศ.กัลยา หงษาวงศ์ ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๑๖. นายวีระยุทธ เศรษฐเสถียร รองคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 
๑๗. ดร.ศิริมาศ โกศัลย์พิพัฒน์ รองคณบดีคณะครุศาสตร์ 
๑๘. นางพูนรัตน์ แสงหนุ่ม รองคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 

 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
 
 อุปนายกสภามหาวิทยาลัยทําหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัย กล่าวเปิดประชุมและดําเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 
 
ระเบยีบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งทีป่ระชุมทราบ 
 
 ๑.๑   เรื่องแจ้งของประธานท่ีประชุม  
 
  ๑.๑.๑ อุปนายกสภามหาวิทยาลัยทําหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
 นายบุญรัตน์ วงศ์ใหญ่ อุปนายกสภามหาวิทยาลัยทําหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่แจ้งที่ประชุมว่า เน่ืองด้วยศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.กิตติชัย วัฒนานิกร นายกสภามหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงใหม่ได้ลาออกจากตําแหน่ง ซึ่งมีผลต้ังแต่วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๗ น้ัน เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับ



๓ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๘ กําหนดให้อุปนายก
สภามหาวิทยาลัยทําหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัย ทั้งน้ี จะทําหน้าที่แทนด้วยความต้ังใจ เสียสละ โปร่งใส 
และเป็นธรรม โดยจะคํานึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของมหาวิทยาลัยเป็นที่ต้ัง  
  

มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ อุปนายกสภามหาวิทยาลัยทําหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 
๑.๒ เรื่องแจ้งของมหาวิทยาลัย 

 
 ๑.๒.๑ หนังสือ เรื่อง “ตามรอยพระราชดําริสูค่วามสําเร็จ” 
 
 นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี รักษาราชการแทนอธิการบดี แจ้งที่ประชุมว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้
จัดสรรงบประมาณโครงการ ๙๐ ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงินทุนในการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก
เอกสาร การสัมภาษณ์ผู้ประกอบการ การศึกษาวิเคราะห์ข้อเท็จจริงจากเหตุการณ์เพ่ือสังเคราะห์ว่าบริษัทมหาชน 
ขนาดใหญ่ ธุรกิจขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ตลอดจนการประกอบธุรกิจส่วนบุคคล ได้อัญเชิญนําแนวพระราชดําริ 
พระราชดํารัส หรือ “แนวความคิดของในหลวง” มาใช้ในการบริหารธุรกิจหรือแก้ไขปัญหาธุรกิจอย่างไร   
 ด้วยเหตุผลดังกล่าว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชูสิทธ์ิ ชูชาติ จึงได้จัดทําหนังสือ เรื่อง “ตามรอยพระราชดําริ
สู่ความสําเร็จ” ขึ้น เพ่ือเผยแพร่เก่ียวกับการการบริหารธุรกิจหรือแก้ปัญหาธุรกิจด้วยหลักแนวความคิด 
ของในหลวงโดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและหลักการทรงงาน  

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๒.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
 
มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับทราบ  
 

 ๑.๒.๒ การมอบหมายให้รองอธิการบดี (นายถนดั บุญชัย)  
รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ด้วยรองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย อธิการบดี 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง ติดราชการด่วนเพ่ือช้ีแจงงบประมาณที่สํานักงบประมาณ กรุงเทพฯ  
จึงมีคําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มอบหมายให้นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี รักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ จนกว่าอธิการบดีจะกลับมาปฏิบัติราชการตามปกติ 

 
มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับทราบ การมอบหมายให้รองอธิการบดี (นายถนัด บุญชัย) รักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ จนกว่าอธิการบดีจะกลับมาปฏิบัติราชการตามปกติ 

 
  



๔ 
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๑.๓ เรื่องแจ้งของเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

 ๑.๓.๑ วารสารพงิค์ราชภัฏ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
ปีที่ ๑๑ ฉบบัที่ ๑๔ ประจําวันที่ ๑๖ – ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ด้วยมหาวิทยาลัยได้จัดทําวารสารพิงค์ราชภัฏ เพ่ือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ซึ่งบัดน้ีวารสารฯ ปีที่ ๑๑ ฉบับที่ ๑๔ ประจําวันที่  
๑๖ – ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ ได้เสร็จเรียบร้อยแล้ว  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๑ จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 
มติสภามหาวิทยาลัย 

  รับทราบ วารสารพิงค์ราชภัฏ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปีที่ ๑๑ ฉบับที่ ๑๔ ประจําวันที่ 
๑๖ – ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 

 
 ๑.๓.๒ กรรมการอุทธรณ์และร้องทกุข์ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) 

ขอลาออกจากตําแหน่ง 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๕ 
เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ได้มีมติให้แต่งต้ังนายประพันธ์ สุจริตพานิช กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นกรรมการ
อุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
ว่าด้วย การอุทธรณ์โทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน ลดขั้นเงินเดือนของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๐ รายละเอียดตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ที่ ๓๔/๒๕๕๕ สั่ง ณ วันที่ ๕ พฤศจิกายน 
พ.ศ. ๒๕๕๕ น้ัน 
 บัดน้ี นายประพันธ์ สุจริตพานิช กรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ได้ลาออกจากตําแหน่งต้ังแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ เป็นต้นไป 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
 

มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ การลาออกของนายประพันธ์ สุจริตพานิช กรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํา
มหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) ต้ังแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ เป็นต้นไป  
 
 ๑.๓.๓ การถูกฟ้องคดีต่อศาลปกครองเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๒๓๑/๒๕๕๖ 

กรณี การปรบัฐานเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัย 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งที่ประชุมว่าด้วยศาลปกครองเชียงใหม่ มีหมายแจ้งคําสั่งศาล จํานวน  
๒ ฉบับ ได้แก่ (๑) ฉบับลงวันที่ ๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ และ (๒) ฉบับลงวันที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๕๗ ถึงสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๒๓๑/๒๕๕๖ กรณีที่จ่าสิบตรี ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร พนักงาน
มหาวิทยาลัยสายวิชาการ ได้ทําคําร้องขอเพ่ิมเติมแก้ไขคําฟ้อง ฉบับลงวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๗ และฉบับ 



๕ 
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ลงวันที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๕๗ ย่ืนต่อศาลปกครองเชียงใหม่ และศาลปกครองเชียงใหม่ได้รับคําร้องขอเพ่ิมเติม
แก้ไขคําฟ้องเรียบร้อยแล้ว จึงแจ้งมายังสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๑ เพ่ือทราบ 
 และเมื่อวันที่ ๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ ศาลปกครองเชียงใหม่ได้มีหมายแจ้งคําสั่งศาล แจ้งว่าจ่าสิบตร ี
ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร ได้ทําคําร้องขอเพ่ิมเติมคําฟ้อง และขอเพ่ิมเติมพยานหลักฐานในคดีต่อศาลปกครอง
เชียงใหม่ โดยมีความประสงค์ฟ้องผู้ช่วยศาสตราจารย์สารุ่ง ตันตระกูล รองอธิการบดี ในตําแหน่งเลขานุการ 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เข้าเป็นผู้ถูกฟ้องคดีที่ ๖ เก่ียวกับการได้กระทําการโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย  
โดยไม่ถูกต้องตามรูปแบบขั้นตอน หรือวิธีการอันเป็นสาระสําคัญที่กําหนดไว้โดยไม่สุจริต 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ การถูกฟ้องคดีต่อศาลปกครองเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๒๓๑/๒๕๕๖ 
กรณี การปรับฐานเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัย  
 
 ๑.๓.๔ การถูกฟ้องคดีต่อศาลปกครองเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๓๖/๒๕๕๗ 

กรณี การไม่ปรับเงนิเดือน/ค่าจ้างตามคณุวุฒิที่เพิ่มขึน้ 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ด้วยศาลปกครองเชียงใหม่ มีหมายแจ้งคําสั่งศาล ลงวันที่ 
๑๔ สิงหาคม ๒๕๕๗ ถึงสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๓๖/๒๕๕๗ กรณีที่จ่าสิบตรี 
ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ได้ทําคําร้องขอเพ่ิมเติมพยานหลักฐานในคดี  
ลงวันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๗ ย่ืนต่อศาลปกครองเชียงใหม่ และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
ได้รับหมายแจ้งคําสั่งศาล เมื่อวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๗ ให้จัดทําคําโต้แย้งพร้อมด้วยพยานหลักฐาน ๑ ชุด และ
จัดทําสําเนาคําโต้แย้งและสําเนาพยานหลักฐานอีก ๑ ชุด ย่ืนต่อศาลภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับคําสั่งน้ี 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๔ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ การถูกฟ้องคดีต่อศาลปกครองเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๓๖/๒๕๕๗ กรณี  
การไม่ปรับเงินเดือน/ค่าจ้างตามคุณวุฒิที่เพ่ิมขึ้น 
 
 ๑.๓.๕ การร้องทุกข์ เรื่อง การกล่าวโทษประธานหลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ด้วยจ่าสิบตรี ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร ได้มีหนังสือ 
ถึงคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ที่ ศธ.๐๕๓.๐๔.๐๖/พิเศษ ลงวันที่ ๑ สิงหาคม 
๒๕๕๗ เรื่อง เพ่ิมเติมหลักฐานต่อความเป็นผู้เสียหาย กรณีการแจ้งกล่าวโทษผู้อํานวยการหลักสูตรนิเทศศาสตร- 
มหาบัณฑิตละเลยต่อหน้าที่ตามกฎหมายกําหนดให้ต้องปฏิบัติหรือปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวล่าช้าเกินสมควร น้ัน 
 เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย กรณีที่อาจร้องทุกข์ การร้องทุกข์  
และการพิจารณาเร่ืองร้องทุกข์ พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๑๐ (๒) เมื่อสํานักงานสภามหาวิทยาลัยได้รับเร่ืองร้องทุกข์ 
ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานกรณีที่ได้รับเรื่องร้องทุกข์ให้สภามหาวิทยาลัยทราบโดยเร็ว 
 ดังน้ัน จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๕ 



๖ 
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มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ การร้องทุกข์ เรื่อง การกล่าวโทษประธานหลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต 
 
 ๑.๓.๖ การถูกฟ้องคดีต่อศาลปกครองเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๓๖/๒๕๕๗ 

กรณี การไม่ปรับเงนิเดือน/ค่าจ้างตามคณุวุฒิที่เพิ่มขึน้ 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยศาลปกครองเชียงใหม่ มีหมายแจ้งคําสั่งศาล  
ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๗ ถึงสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๓๖/๒๕๕๗ กรณีที ่
จ่าสิบตรี ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ได้ทําคําคัดค้านคําให้การคร้ังที่ ๒ ลงวันที่ 
๑๘ สิงหาคม ๒๕๕๗ ย่ืนต่อศาลปกครองเชียงใหม่ และสํานักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้รับหมาย
แจ้งคําสั่งศาล เมื่อวันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๕๗  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๑.๓.๖ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ การถูกฟ้องคดีต่อศาลปกครองเชียงใหม่ ตามคดีหมายเลขดําที่ ๓๖/๒๕๕๗ กรณี การไม่ปรับ
เงินเดือน/ค่าจ้างตามคุณวุฒิที่เพ่ิมขึ้น 
 
ระเบยีบวาระที่ ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 
 ๒.๑ รายงานการประชุม ครัง้ที่ ๘/๒๕๕๗ วันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า สํานักงานสภามหาวิทยาลัยจัดทํารายงานการประชุม 
ครั้งที่ ๘/๒๕๕๗ วันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ เสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้จัดส่งรายงานการประชุมไปพร้อมกับ
การจัดส่งระเบียบวาระและเอกสารการประชุม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การประชุมสภา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔  

รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารับรองรายงาน
การประชุม 

 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๘/๒๕๕๗ วันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ โดยไม่มีการแก้ไข 
 
 ๒.๒ รายงานการประชุม ครัง้ที่ ๙/๒๕๕๗ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า สํานักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทํารายงานการประชุม
ครั้งที่ ๙/๒๕๕๗ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๗ เสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้จัดส่งรายงานการประชุมไปพร้อมกับ
การจัดส่งระเบียบวาระและเอกสารการประชุม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การประชุมสภา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔  
 รายละเอียดตามเอกสารรายงานการประชุม และขอแก้ไขดังน้ี 



๗ 
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๑. หน้า ๔๐ ระเบียบวาระที่ ๑.๑.๑ ย่อหน้าที่ ๒ แก้ไขข้อความ  
จากเดิม “นอกจากน้ี ยังได้เสนอการปฏิรูปการศึกษาที่สามารถทําได้ทันทีใน ๓ เรื่อง ได้แก่  

การสร้างสื่ออาหารสมองโครงการโรงเรียนเปลี่ยนคุณภาพ ๗๗ จังหวัด (Project for charge) ซึ่งสามารถทําได้ในระยะเวลา 
๑ ปี เช่น โครงการระบบทวิภาคี...” 
  เป็น “นอกจากน้ี ยังได้เสนอการปฏิรูปการศึกษาที่สามารถทําได้ทันทีใน ๓ เรื่อง ได้แก่ การสร้าง
สื่ออาหารสมองโครงการโรงเรียนเปลี่ยนคุณภาพ ๗๗ จังหวัด (Project for charge) ซึ่งสามารถทําได้ในระยะเวลา ๑ ปี 
เช่น โครงการระบบทวิภาคี...” 

๒. หน้า ๔๔ ย่อหน้าที่ ๓ แก้ไขเพ่ิมเติมข้อความ 
 จากเดิม “ผู้ช่วยศาสตราจารย์สัญญา สะสอง ในฐานประประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ...” 

เป็น “ผู้ช่วยศาสตราจารย์สัญญา สะสอง ในฐานะประประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ...” 
๓. หน้า ๔๔ ข้อ ๒ บรรทัดที่ ๗ เพ่ิมเติมข้อความ 
 จากเดิม “บุคากรทุกคนในฐานอะไรก็แล้วแต่...” 
 เป็น “บุคลากรทุกคนในฐานะอะไรก็แล้วแต่...” 
๔. หน้า ๔๔ ข้อ ๓ บรรทัดที่ ๒ แก้ไขข้อความ 
 จากเดิม “...ถึงกับการขับไล่และใช้วาจา” 
 เป็น “...ถึงกับการขับไล่และใช้วาจา” 
๕. หน้า ๔๕ ข้อ ๕ บรรทัดที่ ๒ แก้ไขข้อความ 

จากเดิม “ตนเองว่าเรื่องเหล่าน้ีควรจะไปทําให้เสียช่ือเสียงของตนเองหรือไม่...” 
เป็น “ตนเองว่าเรื่องเหล่าน้ีควรจะไปทําให้เสียช่ือเสียงของตนเองหรือไม่...” 

๖. หน้า ๔๕ ข้อ ๕ บรรทัดที่ ๕ แก้ไขข้อความ 
 จากเดิม “องค์กรอย่างเอาไปกระพือข้างนอกเพ่ือให้เสียช่ือเสียง...” 
 เป็น “องค์กรอย่างเอาไปกระพือข้างนอกเพ่ือให้เสียช่ือเสียง...” 
๗. หน้า ๔๖ ข้อ ๑๘ บรรทัดแรก แก้ไขข้อความ 

จากเดิม “กรณีของ คสช. ที่กล่าวเมื่อสักครู่ เท่าที่ทราบหนังสือที่ คสช. มีมาถึงนายก
สมาคมสมาคมหนึ่ง” 
   เป็น “กรณีที่กล่าวอ้างถึงของ คสช. ที่กล่าวเมื่อสักครู่ ในข้อ ๙ เท่าที่ทราบหนังสือที่ คสช. 
มีมาถึงนายกสมาคมสมาคมหน่ึง” 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๙/๒๕๕๗ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๗ ตามท่ี
แก้ไข 
 
 ๒.๓ แก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๖  

วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๖ 
เมื่อวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๖ ที่ประชุมได้มีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๖ เมื่อวันที่  
๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ไปเรียบร้อยแล้วน้ัน 



๘ 
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 เน่ืองจากการบันทึกรายงานการประชุมคลาดเคลื่อนความเป็นจริง จึงขอแก้ไขเพ่ิมเติมข้อความรายงาน 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๖ วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ ดังน้ี 

๑. หน้า ๒  
 จากเดิม “นายกสภามหาวิทยาลัยกล่าวเปิดประชุม และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ

การประชุม ดังน้ี” 
 เป็น “อุปนายกสภามหาวิทยาลัยทําหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยกล่าวเปิดประชุม และ

ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี” 
๒. ระเบียบวาระที่ ๑.๑ เรื่องแจ้งของประธานที่ประชุม ขอเพ่ิมข้อความ ดังน้ี  
 “๑.๑.๑ นายกสภามหาวิทยาลัยเปน็ประธาน 

ในพธิีเปิดการประชุมวิชาการนานาชาติ World Biodiversity Congress 2013  
ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 

   
  อุปนายกสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า เน่ืองจากนายกสภามหาวิทยาลัยได้ติดภารกิจ
เป็นประธานในพิธีเปิดการประชุมวิชาการนานาชาติ World Biodiversity Congress 2013 ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส 
อ.เมือง จ.เชียงใหม่ เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลยั 
พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ  ๑๐ วรรคสอง จึงมอบหมายให้อุปนายกสภามหาวิทยาลัยเป็นประธานที่ประชุมแทน” 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ การแก้ไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๖ วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน 
๒๕๕๖ 
 
ระเบยีบวาระที่ ๓  เรื่องสบืเนื่อง 
  
 - ไม่ม ี- 
 
ระเบยีบวาระที่ ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 
 ๔.๑ พิจารณาเรื่องนโยบายหรือระดมความคิด 
  
 - ไม่ม ี- 
 

๔.๒ พิจารณาแต่งต้ัง 
   

๔.๒.๑ แต่งต้ังประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
 
 นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี รักษาราชการแทนอธิการบดี นําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยประธานกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ครบวาระการดํารงตําแหน่งสามปี เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๗ ดังน้ัน เพ่ือให้การ
ดําเนินการให้ได้มาซึ่งประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ



๙ 
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เชียงใหม่ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๖ วรรคสี่ อธิการบดีจึงนําเสนอ
รายช่ือผู้สมควรดํารงตําแหน่ง “ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย” ต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
แต่งต้ัง 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 
มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติให้แต่งต้ังนายณรงค์ คองประเสริฐ เป็นประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
ต้ังแต่วันที่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๕๗ เป็นต้นไป โดยมีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสามปี 
 

๔.๒.๒ แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยผู้ดํารงตําแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่พ้นจากตําแหน่งด้วยการลาออก ต้ังแต่วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๗ เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา ๑๗ 
วรรคหก แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑  

ดังน้ัน สํานักงานสภามหาวิทยาลัยจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการ 
สรรหานายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 
มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติให้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จํานวน ๙ ราย 
รายละเอียดตาม (ร่าง) คําสั่งที่นําเสนอ ดังน้ี 

๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สายสมร สร้อยอินต๊ะ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
เป็น ประธานกรรมการ 

๒. อธิการบดี เป็น กรรมการโดยตําแหน่ง 
๓. ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็น กรรมการโดยตําแหน่ง 
๔. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

เป็น กรรมการ 
๕. นายทินกร นําบุญจิตต์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

เป็น กรรมการ 
๖. นายถนัด บุญชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย- 

จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
เป็น กรรมการ 

๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กัลทมิา พิชัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย- 
จากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
เป็น กรรมการ 



๑๐ 
 

                | สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

๘. จ่าสิบตรี ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร กรรมการสภามหาวิทยาลัย- 
จากคณาจารย์ประจํา 
เป็น กรรมการ 

๙. นายทรงเกียรติ สังฆมณี กรรมการสภามหาวิทยาลัย- 
จากคณาจารย์ประจํา 
เป็น กรรมการ 

 
๔.๒.๓ แต่งต้ังคณะกรรมการบรหิารการเงินและทรัพย์สิน 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่ (ก.ง.ส.) 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ว่าด้วย การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗ ในส่วนที่เก่ียวข้องกับการ
แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ซึ่งเรียกช่ือโดยย่อว่า 
ก.ง.ส.  
 ดังน้ัน มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.ง.ส.) 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
มติสภามหาวิทยาลัย 

  อนุมัติให้แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
(ก.ง.ส.) จํานวน ๑๖ ราย รายละเอียดตาม (ร่าง) คําสั่ง ที่นําเสนอ ดังน้ี 

๑. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็น ประธานกรรมการ 
๒. ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็น กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สายสมร สร้อยอินต๊ะ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

เป็น กรรมการ 
๔. นางอรวรรณ ชยางกูร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

เป็น กรรมการ 
๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธวัชชัย บุญม ี กรรมการสภามหาวิทยาลัย- 

จากคณาจารย์ประจํา 
เป็น กรรมการ 

๖. นางเจิมขวัญ รชัชุศานติ กรรมการสภามหาวิทยาลัย- 
จากคณาจารย์ประจํา 
เป็น กรรมการ 

๗. นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี 
เป็น กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารย์ ดร.เกตุมณี มากม ี คณบดีคณะครุศาสตร์ 
เป็น กรรมการ 



๑๑ 
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๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชวิศ จิตรวิจารณ์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
เป็น กรรมการ 

๑๐. ดร.ศุภกฤษ เมธีโภคพงษ์ ผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เป็น กรรมการ 

๑๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาตรี มณีโกศล ผู้ช่วยอธิการบดี 
เป็น กรรมการและเลขานุการ 

๑๒. ผู้อํานวยการกองนโยบายและแผน เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๓. ผู้อํานวยการกองคลัง เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๔. นางสาววิลาวัลย์ หน่อคําศักด์ิ เป็น ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุม 
๑๕. นางสาวบุญรักษ์ กฤษวงษ ์ เป็น ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุม 
๑๖. นางสาวศุภวรรณ สุทธาวาสน์ เป็น ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุม 
 

  ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ ๒๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

๔.๒.๔ แต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารงานบคุคล 
ในมหาวิทยาลยั (ก.บ.ม.) 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) 
ที่แต่งต้ังจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัยครบวาระการดํารงตําแหน่งสองปี เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน 
๒๕๕๖ 
 บัดน้ี มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย หลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๖ วรรคสาม เรียบร้อยแล้ว จึงนํารายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการ
เสนอช่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒.๔ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 
มติสภามหาวิทยาลัย 

  เลือกและอนุมั ติให้แต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของ
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) จํานวน ๒ ราย จากบัญชีรายช่ือที่นําเสนอ ดังน้ี 

๑. นายเฉลิมเกียรติ ณ ป่ัน ผู้ทรงคุณวุฒิ 
เป็น กรรมการ 

๒. รองศาสตราจารย์ ดร.อานนท์ เที่ยงตรง ผู้ทรงคุณวุฒิ 
เป็น กรรมการ 

 
  ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ เป็นต้นไป โดยให้มีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสองปี 
 
  



๑๒ 
 

                | สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

๔.๓ พิจารณาเรื่องการศึกษา 
 
  ๔.๓.๑ อนุมัติให้ปรญิญา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปกีารศึกษา ๒๕๕๖  

ครั้งที่ ๗/๒๕๕๗ 
 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๗ 

เมื่อวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๗ ได้พิจารณาเสนอการให้ปริญญาแก่นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาครบถ้วน 
ตามหลักสูตรแล้ว ในระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาโท ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๖ จํานวน ๕๗๘ คน ซึ่งเป็น 
การดําเนินการตามความในมาตรา ๒๒ (๓) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ดังน้ี 

สําเร็จการศึกษา วันที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
 ระดับปริญญาโท ๔ คน 
 ระดับปริญญาตรี ๕๗๔ คน 

   รวม ๕๗๘ คน 
 
ดังน้ัน มหาวิทยาลัยโดยสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

อนุมัติให้ปริญญาตามความในมาตรา ๑๘ (๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๓.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 
๑. การอนุมัติการให้ปริญญาหลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิตไม่สมบูรณ์ เน่ืองจากกรรมการ

ประจําหลักสูตร จํานวน ๕ คน ประกอบด้วยอาจารย์ที่เกษียณอายุราชการ อาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ รายช่ืออาจารย์
ซ้ําซ้อนกับอาจารย์ประจําหลักสูตรอ่ืน ส่วนอาจารย์ที่เหลือมีคุณวุฒิแค่ระดับปริญญาโท  

๒. การพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาน้ันต้องยึดตามเกณฑ์คุณสมบัติของผู้เรียนเป็นหลัก 
๓. หากนักศึกษาเรียนครบหลักสูตรและได้ผลการเรียนการเกณฑ์ของหลักเกณฑ์ถือว่าสําเร็จการศึกษา

ต้องอนุมัติให้ปริญญา ไม่มีสิทธิที่จะไม่อนุมัติปริญญาให้กับบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 
๔. หลักสูตรที่มีปัญหาเก่ียวกับอาจารย์ประจําหลักสูตรที่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) น้ัน มหาวิทยาลัยจะเร่งดําเนินการแก้ไข และขณะน้ีในเบ้ืองต้น 
ได้ให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องตรวจสอบและส่งข้อมูลเก่ียวกับปัญหาดังกล่าวกลับมายังมหาวิทยาลัย ภายในวันที่  
๒๙ สิงหาคม ๒๕๕๗ ซึ่งหากผลการดําเนินงานมีความคืบหน้าเป็นประการใดมหาวิทยาลัยจะรีบแจ้งมายัง 
สภามหาวิทยาลัยทราบเป็นระยะ ๆ 

๕. หากรับในหลักการว่าเมื่อนักศึกษาสําเร็จการศึกษาแล้วมหาวิทยาลัยก็ต้องให้ปริญญา 
โดยไม่พิจารณาหรือคํานึงถึงกรรมการประจําหลักสูตรต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ระบุไว้
หรือไม่อย่างไร หากจะเปิดหลักสูตรปริญญาเอกเองก็สามารถทําได้ใช่หรือไม่ โดยที่ไม่ต้องคํานึงถึงการมีกรรมการ
ประจําหลักสูตร เปิดให้นักศึกษาเรียนไปจนจบหลักสูตรก็สามารถได้รับปริญญาเช่นกัน 

๖. หากเรื่องน้ีไปถึงสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) มหาวิทยาลัย/สภามหาวิทยาลัย
จะมีแผนเพ่ือต้ังรับกับเร่ืองน้ีอย่างไรในอนาคต สภามหาวิทยาลัยควรลงความเห็นและมีข้อเสนอแนะต่อกรณีน้ี
ว่าจะทําอย่างไร 



๑๓ 
 

                | สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

๗. ควรกลับไปพิจารณาและศึกษาในคู่มือนักศึกษาว่าได้ระบุเรื่องกรรมการประจําหลักสูตรไว้
หรือไม่ ซึ่งประเด็นน้ีนักศึกษาไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง เป็นเรื่องการบริหารหลักสูตรของมหาวิทยาลัยกับเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร 

๘. การบริหารหลักสูตรเก่ียวข้องโดยตรงกับการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็น พ.ร.บ. 
การศึกษา สกอ.จึงมีการต้ังกรรมการขึ้นมาทําการตรวจประกันคุณภาพการศึกษาภายในทุก ๓ ปี ซึ่งจะ
พิจารณาเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรต่าง ๆ รวมถึงกรณีน้ีด้วย ซึ่งเป็นคนละประเด็นกับการอนุมัติปริญญาให้กับ
บัณฑิตที่สําเรจ็การศึกษา 
 

มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษาครบถ้วนตามหลักสูตร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๖ จํานวน ๕๗๘ คน ตามบัญชีรายช่ือที่นําเสนอ  

 
๔.๔ พิจารณาเรื่องการออกระเบยีบ ข้อบังคับ หรือประกาศ 
 
 ๔.๔.๑ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่  

เรื่อง การจัดต้ังวิทยาลยันานาชาติ พ.ศ. .... 
 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ในฐานะกรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการกลั่นกรองฯ นําเสนอ 

ที่ประชุมว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้นําเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง การจัดต้ังวิทยาลัย
นานาชาติ พ.ศ. .... เพ่ือให้คณะกรรมการกลั่นกรองกฎ ระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับ ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ซึ่งแต่งต้ังโดยสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พิจารณาก่อนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย  
โดยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ในคราวประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
ได้ให้ความเห็นชอบแล้ว 

บัดน้ี คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้พิจารณา (ร่าง) ประกาศดังกล่าวเสร็จแล้ว โดยทําการประชุม 
เพ่ือพิจารณา (ร่าง) ประกาศฉบับน้ี ในการประชุมครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๗ 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติให้ออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง การจัดต้ังวิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ. .... 
รายละเอียดตาม (ร่าง) ประกาศที่นําเสนอ  

 
 ๔.๔.๒ (ร่าง) ข้อบังคบัมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ 

ว่าด้วย การบริหารและการดําเนนิงานของวิทยาลยันานาชาติ พ.ศ. .... 
 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ในฐานะกรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการกลั่นกรองฯ นําเสนอ 

ที่ประชุมว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้นําเสนอ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การบริหาร
และการดําเนินงานของวิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ. .... เพ่ือให้คณะกรรมการกล่ันกรองกฎ ระเบียบ ประกาศ และ
ข้อบังคับ ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ซึ่งแต่งต้ังโดยสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พิจารณาก่อน



๑๔ 
 

                | สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

นําเสนอสภามหาวิทยาลัย โดยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ในคราวประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๕๗  
เมื่อวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๗ ได้ให้ความเห็นชอบแล้ว 

บัดน้ี คณะกรรมการกลั่นกรองฯ ได้พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับดังกล่าวเสร็จแล้ว โดยทําการประชุม 
เพ่ือพิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับฉบับน้ี ในการประชุมครั้งที่ ๑๕/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๗ 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๔.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี ้
 

๑. ข้อบังคับของวิทยาลัยนานาชาติควรมีโครงสร้างเหมือนข้อบังคับคณะอ่ืน ๆ ไม่ควรเทียบเคียงกับ
ข้อบังคับวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เน่ืองจากวิทยาลัยแม่ฮ่องสอนเป็นพ้ืนที่เฉพาะและมหาวิทยาลัยต้องการผู้ที่อยู่ใน
พ้ืนที่ที่มีความรู้ในพ้ืนที่น้ัน ๆ เพ่ือดูแลอย่างใกล้ชิด ข้อบังคับของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอนจึงออกมาแตกต่างจาก
ข้อบังคับของคณะอ่ืน ๆ เป็นกรณีพิเศษ  

๒. การบริหารของวิทยาลัยนานาชาติมีความประสงค์ที่จะมีผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง เป็น ประธานกรรมการ 
ในคณะกรรมการประจําวิทยาลัยนานาชาติ เป็นไปตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเคยเห็นชอบกรณีของวิทยาลัย
แม่ฮ่องสอน แต่คณะอ่ืน ๆ ยังคงเหมือนเดิม คือ คณบดี เป็นประธานกรรมการ  

๓. หน้า ๙๐ ข้อ ๓๗ แก้ไขข้อความ 
 จากเดิม “ข้อ ๓๗ ในระหว่างที่ยังไม่มีประกาศ คําสั่ง และระเบียบ เพ่ือปฏิบัติการตามข้อบังคับน้ี...” 
 เป็น “ข้อ ๓๗ ในระหว่างที่ยังไม่มีประกาศ คําสั่ง และระเบียบ เพ่ือปฏิบัติการ ตามข้อบังคับน้ี...” 

 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติให้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การบริหารและการดําเนินงานของ
วิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ. .... รายละเอียดตาม (ร่าง) ข้อบังคับที่นําเสนอ  
 

๔.๕ พิจารณาเรื่องการบริหารงบประมาณและการเงนิ 
 
 - ไม่ม ี- 

 
๔.๖ พิจารณาเรื่องการบริหารงานบุคคล 

 
  ๔.๖.๑ พิจารณาภาระงานขั้นตํ่าในฐานะอาจารย์ผู้สอนในสถาบันอุดมศึกษา  

และแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ ป.๐๑ – ป.๐๓ 
และแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ป.๐๔ 
สําหรบัใช้ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 
 นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี ในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารงานบุคคล 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.บ.ม.) นําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยมหาวิทยาลัยได้ปรับปรุงแบบประเมินผล 
การปฏิบัติราชการ ป.๐๑ – ป.๐๓ และแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ป.๐๔ สําหรับใช้ต้ังแต่



๑๕ 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ในคราวประชุมคร้ังที่ ๗/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๕๗ แล้วน้ัน 
 ดังน้ัน มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ ป.๐๑ – ป.๐๓ และแบบสรุป 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการ ป.๐๔ สําหรับใช้ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ ต่อสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณา  

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๖.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี ้
 

๑. เพ่ือสะท้อนความคิดเห็น ปัญหา และข้อโต้แย้งหรือข้อคัดค้านของอาจารย์ผู้สอน มหาวิทยาลัย
ควรมีการจัดทําประชาพิจารณ์ (Public Hearing) เพ่ือให้อาจารย์ผู้สอนได้มีส่วนร่วมในการนําเสนอข้อคิดเห็น
ต่าง ๆ ก่อนที่จะออก (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง มาตรฐานภาระงานขั้นตํ่าในฐานะอาจารย์
ผู้สอนในสถาบันอุดมศึกษา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  

๒.  (ร่าง) ประกาศฉบับน้ี ถึงแม้ว่าตัวเลขต่าง ๆ จะมีการเปลี่ยนแปลงไปบ้างแต่เมื่อคํานวณแล้ว
ไม่ได้แตกต่างจากเดิมมากนัก ที่สําคัญไม่ได้มองถึงคะแนนว่าจะได้มากหรือน้อย แต่อยู่ที่จิตสํานึกของอาจารย์ 
ว่าอาจารย์พร้อมที่จะปฏิบัติงานเพ่ือช่วยเหลืองานของคณะมากน้อยแค่ไหน และคิดว่าในระเบียบการประเมิน
ต่าง ๆ มีข้อกําหนดมากน้อยต่างกัน จึงไม่ได้หมายความว่ามหาวิทยาลัยเอาเปรียบแต่อย่างใด แต่เป็นเกณฑ์ 
ที่กําหนดว่าอาจารย์ควรทําอะไรบ้าง และกระบวนการ (ร่าง) ประกาศฉบับน้ีขึ้นมาน้ัน ก็มีกระบวนการต่าง ๆ 
ที่ชัดเจน 

๓. เมื่อเปรียบเทียบกับฉบับเดิมโดยภาพรวมยอมรับได้ เน่ืองจากมหาวิทยาลัยได้มีการปรับแก้ 
ในหลาย ๆ ส่วน ตามท่ีได้เสนอแนะเรียบร้อยแล้ว แต่ขอให้ข้อสังเกตเพ่ิมเติมกรณีวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
จํานวน ๑ หน่วยกิต คิดภาระงาน ๓ ช่ัวโมง ซึ่งเท่ากับวิชาบรรยายอ่ืน ในเมื่อหลักการคิดคิดตามหน่วยกิต 
ดังน้ันผู้ที่สอนวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ ๓ ช่ัวโมง ซึ่งจํานวนช่ัวโมงเท่ากับวิชาบรรยายอ่ืน แต่กลับคิดได้แค่ 
๑.๕ ภาระงาน  

๔. ในเมื่อมหาวิทยาลัยมีฐานะเปรียบเสมือนนายจ้างซึ่งได้ดําเนินการจ้างอาจารย์ซึ่งมีฐานะ
เปรียบเสมือนลูกจ้างของมหาวิทยาลัย ดังน้ัน จึงเป็นเรื่องปกติที่มหาวิทยาลัยต้องกําหนดกฎเกณฑ์ต่าง ๆ 
ขึ้นมา เพ่ือเป็นภาระงานของลูกจ้างว่าหากเข้ามาทํางานต้องดําเนินการตามเกณฑ์ดังกล่าว อีกทั้ง มหาวิทยาลัย
ยังให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นต่าง ๆ เพ่ือนํามาพิจารณาปรับปรุงให้มีความเหมาะสม
มากย่ิงขึ้น และกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการก็ได้นําประเด็นดังกล่าวพิจารณากันเพ่ือระดมความคิด
เช่นกัน  

๕. มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการเพ่ือจัดทํา (ร่าง) ประกาศฉบับน้ีอย่างรอบคอบ และผ่านกระบวนการ
ต่าง ๆ ดังน้ี (๑) ผ่านการประชุมคณะอนุกรรมการ ก.บ.ม. เพ่ือพิจารณา จํานวน ๕ ครั้ง (๒) มหาวิทยาลัย 
แจ้งหน่วยงานที่จัดการเรียนการสอนเพื่อรับฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากคณาจารย์ (๓) มหาวิทยาลัย
แจ้งคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/สํานัก ที่เป็นหน่วยงานจัดการเรียนการสอนให้แจ้งคณาจารย์ในสังกัดเพ่ือร่วม
แสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะ โดยให้ส่งกลับภายในวันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๕๗ (๔) ผ่านการประชุม ก.บ.ม. 
เพ่ือพิจารณาการดําเนินงาน ทบทวน และแก้ไขตามข้อเสนอแนะที่ได้รับ จํานวน ๔ ครั้ง ก่อนนําเสนอสภา-
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป ดังน้ัน จึงเห็นว่า (ร่าง) ประกาศฉบับน้ีได้มีการจัดทําประชาพิจารณ์ (Public 
Hearing) อย่างสมบูรณ์แล้วตามลําดับขั้นตอนดังกล่าวอย่างสมเหตุสมผล 



๑๖ 
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๖. ก่อนที่มหาวิทยาลัยจะออกกฎเกณฑ์ต่าง ๆ เพ่ือบังคับใช้ในมหาวิทยาลัย และเพ่ือให้เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล มหาวิทยาลัยควรมีกระบวนการหรือขั้นตอนที่ชัดเจนเพ่ือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการเสนอ
ความคิดเห็นอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้ได้ข้อสรุปจากส่วนรวม ไม่ใช่เสนอโดยการทําหนังสือขึ้นมาถึงมหาวิทยาลัย 
เน่ืองจากกระบวนการดังกล่าวอาจจะไม่ได้ข้อเสนอแนะที่แท้จริง 

๗. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีแนวทางการปฏิบัติที่แตกต่างจากคณะอ่ืน เน่ืองจากคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีวิชาปฏิบัติมากกว่าคณะอ่ืน ๆ ฉะน้ัน เกณฑ์ภาระงานสอนของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี คือ ๑๕ ช่ัวโมง แต่เกณฑ์ภาระงานสอนของมหาวิทยาลัย คือ ๑๒ ช่ัวโมง และให้ได้ ๓๐ ภาระงาน 
ดังน้ัน จึงเป็นหน้าที่ของคณบดีต้องไปทําข้อตกลงร่วมกันกับอาจารย์ในคณะว่าหากสอนเฉพาะบรรยาย  
๑๒ ช่ัวโมง จะได้ ๓๐ ภาระงาน และหากมีปฏิบัติด้วยจะต้องสอน ๑๕ ช่ังโมง ถึงจะได้ ๓๐ ภาระงาน นอกน้ัน
จะเป็นวิจัย บริการวิชาการ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม งานอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย ก็จะได้ภาระงานครบ 
เป็นต้น น่ีคือสิ่งที่ได้ตกลงร่วมกันของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หากต้องการน้อยกว่าน้ีก็ได้ถ้าหาก 
ไม่ต้องจ้างอาจารย์พิเศษ เน่ืองจากมหาวิทยาลัยต้องใช้งบประมาณในการจ้างอาจารย์พิเศษปีการศึกษาละ 
ไม่ตํ่ากว่า ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท ฉะน้ัน น่ีคือภาระงานขั้นตํ่าที่อาจารย์ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจะต้อง
ปฏิบัติเน่ืองจากเป็นบริบทของคณะคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีซึ่งไม่เหมือนกับคณะอ่ืน ๆ 

๘. มหาวิทยาลัยขอปรับแก้ไขข้อความใน หน้า ๒ ข้อ ๒ เน่ืองจากสิ่งที่คํานวณปัจจุบันกับสิ่งทีค่ํานวณ
ในคู่มือไม่ตรงกัน โดยจะปรับคําให้มีการยืดหยุ่นและเหมาะสมกับความเป็นจริงย่ิงขึ้น 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
  อนุมัติแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ ป.๐๑ – ป.๐๓ และแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ ป.๐๔ สําหรับใช้ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 

๔.๖.๒ การแจ้งมติคณะกรรมการอุทธรณแ์ละร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) 
กรณี การกล่าวโทษประธานหลักสูตรนเิทศศาสตรมหาบัณฑิต 

 
คณะกรรมการ ก.อ.ม. ขอถอนระเบียบวาระการประชุมน้ี 

 
ระเบยีบวาระที่ ๕  เรื่องเสนอเพื่อทราบหรือทักท้วง 
 
 ๕.๑ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เรื่อง กําหนดอัตราคา่ธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศกึษาระดับปรญิญาตรี  
ภาคพเิศษ ของวิทยาลยันานาชาติ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้ออกประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง กําหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาคพิเศษ ของวิทยาลัยนานาชาติ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๗ ประกาศ ณ วันที่ ๑๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๗  
ซึ่งเป็นการดําเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย วิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒  
ข้อ ๑๘ มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 



๑๗ 
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 มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับทราบ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่เรื่อง กําหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ ของวิทยาลัยนานาชาติ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 
 ๕.๒ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแจ้งการรับรองคุณวุฒิของผูส้ําเร็จการศึกษา 

ตามหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ จํานวน ๓ ฉบับ ดังนี ้
 (๑) ที่ ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๑๙ ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
 (๒) ที่ ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๒๖ ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
  (๓) ที่ ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๒๘  ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  
ได้มีหนังสือถึงมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง การรับรองคุณวุฒิของผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของ
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ จํานวน ๓ ฉบับ คือ (๑) ที่ ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๑๙ ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ (๒) ที่ 
ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๒๖ ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ และ (๓) ที่ ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๒๘  ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม 
๒๕๕๗ โดยมีรายช่ือหลักสูตรที่ผ่านการพิจารณารับทราบและให้ความเป็นชอบแล้ว จํานวน ๘ หลักสูตร ดังน้ี 

(๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖  

(๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกําลังกาย 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(๓) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (๕ ปี)  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(๔) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(๕) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(๖) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (๕ ปี)  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๕ 

(๗) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (๕ ปี)  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๕ 

(๘) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (๕ ปี)  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๕ 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
 
  



๑๘ 
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 มติสภามหาวิทยาลัย 
 รับทราบหนังสือถึงมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง การรับรองคุณวุฒิของผู้สําเร็จการศึกษา

ตามหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ จํานวน ๓ ฉบับ คือ (๑) ที่ ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๑๙ ลงวันที่ ๒๒ 
กรกฎาคม ๒๕๕๗ (๒) ที่ ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๒๖ ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ และ (๓) ที่ ศธ ๐๕๐๖(๒)/ว๒๘  
ลงวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
 
 ๕.๓ รายงานการเงนิประจําเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๗ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้นําระบบ
งบประมาณ พัสดุ การเงิน บัญชีกองทุน โดยเกณฑ์พึงรับ – พึงจ่าย ลักษณะ ๓ มิติ มาใช้ต้ังแต่ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๔ น้ัน 
 บัดน้ี งานบัญชี กองคลัง สํานักงานอธิการบดี ได้จัดทํารายงานการเงินประจําเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๗ 
ตามระบบงบประมาณ พัสดุ การเงิน และบัญชีกองทุน โดยเกณฑ์พึงรับ – พึงจ่าย ลักษณะ ๓ มิติ ซึ่งประกอบด้วย
รายงานการรับเงินรายได้ งบรายได้และค่าใช้จ่าย งบทดลอง เรียบร้อยแล้ว ณ สิ้นเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๗ 
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕.๓ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 
 รับทราบ รายงานการเงินประจําเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๗ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
ระเบยีบวาระที่ ๖  เรื่องอ่ืน ๆ 
 
 ๖.๑ พิจารณาใหค้วามเห็นชอบเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการคัดเลือกเป็นสมาชกิสภาปฏิรูปแห่งชาติ 

(สปช.) 
 
 นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี รักษาราชการแทนอธิการบดี นําเสนอที่ประชุมว่า ด้วยมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ซึ่งเป็นนิติบุคคล ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มีความประสงค์ 
จะเสนอช่ือบุคคลเข้ารับการคัดเลือกเป็นสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) ในส่วนของคณะกรรมการสรรหา 
๑๑ ด้าน ซึ่งตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการการเลือกต้ังกําหนดน้ันสามารถเสนอช่ือบุคคลได้จํานวนไม่เกิน  
๒ ช่ือตามมติของสภามหาวิทยาลัย 
 ดังน้ัน เพ่ือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการการเลือกต้ังกําหนด มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณามีมติเห็นชอบให้มหาวิทยาลัยเสนอช่ือบุคคลเข้ารับการคัดเลือกเป็นสมาชิก 
สภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) เพ่ือทําหน้าที่ปฏิรูปด้านการศึกษา จํานวน ๒ ราย คือ 

๑. รองศาสตราจารย์ ดร.อานนท์ เที่ยงตรง     
๒. รองศาสตราจารย์ประสิทธ์ิ กิจจนศิริ 

 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
  



๑๙ 
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 มติสภามหาวิทยาลัย 
 ให้ความเห็นชอบเสนอรองศาสตราจารย์ ดร.อานนท์ เที่ยงตรง และรองศาสตราจารย์ประสิทธ์ิ 

กิจจนศิริ เข้ารับการคัดเลือกเป็นสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) เพ่ือทําหน้าที่ปฏิรูปด้านการศึกษา  
 

๖.๒ การลาออกจากตําแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมว่า ตามท่ีได้มีพระบรมราชโอการโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังให้ 
นายกิตติชัย วัฒนานิกร ดํารงตําแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ต้ังแต่วันที่ 
๑๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ เป็นต้นไป น้ัน รายละเอียดตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งต้ังนายก
สภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 บัดน้ี ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.กิตติชัย วัฒนานิกร ขอลาออกจากตําแหน่ง ต้ังแต่วันที่ ๑ สิงหาคม 
๒๕๕๗ และสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๒๓ กรกฎาคม 
๒๕๕๗ ได้รับทราบการลาออกจากตําแหน่งเรียบร้อยแล้ว  
 รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๖.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ  
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

 รับทราบ การลาออกจากตําแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
 

๖.๓ การเขา้ร่วมประชุมสัมมนา โครงการ Constructionism and Creativity  
ของรองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรพนิทร์ ศิริบุญมา)  
และคณบดีคณะครุศาสตร์ (รองศาสตราจารย์ ดร.เกตมณี มากมี) 
ระหว่างวันที่ ๑๗ – ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๗ ณ กรุงเวียนนา ประเทศออสเตรีย 
 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรพินทร์ ศิริบุญมา รองอธิการบดี แจ้งที่ประชุมเก่ียวกับการเข้าร่วมประชุมสัมมนา 
โครงการ Constructionism and Creativity ระหว่างวันที่ ๑๗ – ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๗ ณ กรุงเวียนนา 
ประเทศออสเตรีย ว่า นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ให้ความ
อนุเคราะห์และให้ทุนสนับสนุนการเข้าร่วมประชุมสัมมนาดังกล่าว แก่รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ดร.อรพินทร์ ศิริบุญมา) และคณบดีคณะครุศาสตร์ (รองศาสตราจารย์ ดร.เกตุมณี มากมี)  
 การเข้าร่วมประชุมสัมมนาดังกล่าว ได้ออกเดินทางต้ังแต่วันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ และกลับถึง
ประเทศไทยวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๗ โดยการสัมมนามีกําหนดการต้ังแต่ ๑๓ – ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๗  
มีผู้เข้าร่วมสัมมนาทั้งหมด จํานวน ๒๒ ประเทศ โดยสหรัฐอเมริกาส่งผู้เข้าร่วมสัมมนามากที่สุดเป็นอันดับหน่ึง 
จํานวน ๒๔ คน และประเทศไทยส่งผู้เข้าร่วมสัมมนารองเป็นอันดับสอง จํานวน ๑๗ คน ซึ่งประกอบไปด้วย 
(๑) กลุ่มอาจารย์ (๒) กลุ่มภาคธุรกิจ และ (๓) กลุ่มภาคอุตสาหกรรมปิโตรเคมี  
 การสัมมนาคร้ังน้ีมีบทความทางวิชาการที่นําเสนอรวมทั้งหมด จํานวน ๘๓ บทความ และมีการประชุม
เชิงปฏิบัติการอยู่ ๙ workshop ซึ่งส่วนใหญ่จะมุ่งเน้นในเรื่องของคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ ในหลาย ๆ 
section เห็นว่าการจัดการเรียนการสอนในโลกตะวันตกจะเน้นเรื่องของสื่อ แต่สื่อจะเป็นเพียง ๑๐% ของสิ่ง 
ที่จะช่วยกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ ในการนําเสนอส่วนใหญ่เป็นเรื่องที่เกิดขึ้นในห้องเรียนแล้วผ่านคอมพิวเตอร์ 
ผ่านโปรแกรมต่าง ๆ สรุปคือจะต้องสร้างแรงบันดาลใจให้เด็กเกิดความสนใจ (interest) ต้องทําให้เป็นรูป 



๒๐ 
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เป็นร่าง (incarnation) เพ่ือให้เด็กเกิดการเรียนรู้ และเมื่อเด็กเกิดการเรียนรู้ก็จะมีความรู้ที่ติดตัวอย่างถาวร 
ไม่ใช่เพียงแต่ในห้องเรียน ส่วนใหญ่โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ที่นําเสนอน้ัน จะมุ่งเน้นให้เด็กได้เข้ามาทํางาน
เป็นกลุ่มเพ่ือเรียนรู้และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน และจะนําประเด็นที่เกิดขึ้นจริงมาเป็นโจทย์ ผู้นําเสนอ
บางคนนําปัญหาของสังคมและชุมชนมาเป็นโจทย์ให้เด็กลองพิจารณาว่าในชุมชนมีปัญหาอะไร และให้เด็ก
ร่วมกันระดมความคิด และนําความคิดน้ันผ่านสื่อ social media โดยให้ชุมชนได้เข้ามาร่วมแสดงความคิดเห็น 
พร้อมกับการออกไปสัมภาษณ์บุคคลในชุมชนจริง เพ่ือนําข้อมูลที่ได้มาประชุมพูดคุยกันในห้องเรียนจนเกิดเป็น
ยุทธศาสตร์ของชุมชนและสามารถนําไปใช้ได้จริง ดังน้ัน เวลาจะให้เด็กทําอะไรต้องสนองความต้องการ/ความ
สนใจของเด็กเอง แล้วกระบวนการการเรียนรู้ก็จะเกิดขึ้น ซึ่งคล้ายกับที่เคยเล่าเรียนมาว่าการจะทําอะไร 
ให้สําเร็จน้ัน “ครู” คือผู้ย่ิงใหญ่ที่สุดที่จะทําให้เด็กเกิดแรงบันดาลใจที่จะอยากเรียนรู้และศึกษาค้นคว้าหาข้อมูล 
ซึ่งหากนํามาประยุกต์ใช้กับกระบวนการสอนได้ก็จะสามารถทําให้ติดตัวเด็กไป แม้แต่ในชีวิตประจําวันหากเด็ก
เจออะไรก็จะสามารถนําเข้าสู่กระบวนการค้นคว้าหาความรู้และสามารถแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง ซึ่งในการ
นําเสนอของของคนไทยน่าสนใจมาก เน่ืองจากไทยนําเสนอโครงการที่มีความแตกต่างจากประเทศอ่ืน  
โดยไทยนําเสนอ จํานวน ๓ ส่วน ได้แก่ (๑) เก่ียวข้องกับโรงเรียน (๒) เก่ียวข้องกับชุมชน เป็นที่สนใจของ
ผู้เข้าร่วมสัมมนาอย่างมากเน่ืองจากว่าสามารถเปลี่ยนวิถีชีวิตของชาวบ้านคนหน่ึงที่อายุมากและไม่รู้เรื่องของ
คอมพิวเตอร์ ไม่รู้เรื่องบัญชีครัวเรือน แต่สามารถทําและเป็นแบบอย่างให้กับคนในชุมชน มีการเรียนรู้ร่วมกัน
กับคนในชุมชนและสามารถขยายความรู้ออกไปได้ และ (๓) เก่ียวข้องกับโรงงานอุตสาหกรรม เป็นเรื่องของการ
นํา Constructionism มาใช้บริหารคน และมาพัฒนาคุณภาพของคน และยังช่วยพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ์ 
ซึ่งเป็นไปตามความต้องการของผู้บริโภค สิ่งที่ได้ครั้งน้ีน้ันทําให้รู้ว่าการจัดการเรียนการสอน/การเรียนรู้ ไม่หยุด
แค่ในห้องเรียน แต่ครูเองต้องมีประสบการณ์และต้องสามารถสร้างแรงบันดาลใจให้เด็กอยากเรียนรู้ให้ได้ 
เพราะการเรียนรู้ใด ๆ หากได้เรียนรู้จากความต้องการของตนเองและตอบสนองความต้องการของตนเอง และ
ได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีการระดมความคิดร่วมกัน ร่วมกันปรึกษาหารือ อภิปราย ค้นหาข้อมูล เรียนรู้ learn 
and share ร่วมกัน จะทําให้การเรียนรู้น้ันขยายวงกว้างออกไปได้และอยู่ได้อย่างย่ังยืน  
 จากการเข้าร่วมสัมมนาฯ ครั้งน้ี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้รับเกียรติจากคุรุสภาให้เป็นเจ้าภาพ
ร่วมในการจัดงานวันครูโลก ซึ่งกําหนดจัดขึ้นในวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๕๗ โดยช่วงเช้าจะถ่ายทอดจากส่วนกลาง 
และช่วงบ่ายปล่อยให้แต่ละภูมิภาคจัดการอย่างอิสระ และมหาวิทยาลัยเองมีความประสงค์ที่จะจัดในเร่ืองของ 
Constructionism เพ่ือขยายให้อาจารย์ในมหาวิทยาลัยได้เห็นวิธีการที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้กับระบบ 
การเรียนการสอน อยากจะขยายผลโดยให้กิจกรรมในแต่ละวิชาหากสามารถสอดแทรก Constructionism  
เข้าไปได้จะสามารถทําให้เยาวชนของชาติที่อยู่ในการศึกษาก้าวเข้าสู่เวทีของนานาชาติได้  
 ทั้งน้ี ประเทศไทยได้รับเกียรติให้เป็นเจ้าภาพในปี พ.ศ. ๒๕๕๙ เน่ืองจากในการเข้าร่วมการสัมมนาครั้งน้ี
ประเทศไทยได้รับความสนใจเป็นพิเศษ เพราะมีความแตกต่างจากประเทศตะวันตกค่อนข้างมาก คือ ไม่เน้น
การเรียนรู้เฉพาะในห้องเรียนแต่รวมถึงภาคชุมชนและภาคอุตสาหกรรมด้วย  
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

 รับทราบ การไปศึกษาดูงานของรองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรพินทร์ ศิริบุญมา)  
และคณบดีคณะครุศาสตร์ (รองศาสตราจารย์ ดร.เกตุมณี มากมี) ระหว่างวันที่ ๑๗ – ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๗  
ณ กรุงเวียนนา ประเทศออสเตรีย 
 
 



๒๑ 
 

                | สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

๖.๔ รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๗ วันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ 
เฉพาะระเบียบวาระการประชุม ๖.๑ 
 

 นายถนัด บุญชัย รองอธิการบดี รักษาราชการแทนอธิการบดี นําเสนอที่ประชุมว่าเน่ืองด้วยเป็นเรื่อง
เร่งด่วนที่ต้องเร่งดําเนินการส่งรายช่ือให้สภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) ภายในวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๕๗ เพ่ือให้
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒๖ 
(๒) จึงขอให้สภามหาวิทยาลัยรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๗ วันที่ ๒๗ 
สิงหาคม ๒๕๕๗ เฉพาะระเบียบวาระการประชุม ๖.๑  
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

 รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๗ วันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ 
เฉพาะระเบียบวาระการประชุม ๖.๑ พิจารณาให้ความเห็นชอบเสนอช่ือบุคคลเข้ารับการคัดเลือกเป็นสมาชิก
สภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) 
 
 ๖.๕ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังต่อไป คือ ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๗ 
วันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

 รับทราบ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๗ วันที่ ๒๔ กันยายน 
๒๕๕๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๐๕ น. 
 
 มนัญชยา รัตนกิจ สารุ่ง ตันตระกูล 
 (นางสาวมนัญชยา รัตนกิจ) (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สารุ่ง ตันตระกูล) 
 ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย รองอธิการบดี 
 ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


