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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ครั้งที่ ๘/๒๕๕๗ 

วันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
ณ ห้องประชมุเอ้ืองคํา ชัน้ ๓ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 
ผู้มาประชุม 
๑. ศ.เกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. นายบุญรัตน์ วงศ์ใหญ ่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 

และอุปนายกสภามหาวิทยาลัย  
๓. รศ.ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย อธิการบดี 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง 
๔. ผศ.สัญญา สะสอง  ประธานสภาคณาจารย์และขา้ราชการ   

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง 
๕. ศ.ดร.ณรงค์ ป้ันน่ิม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๖. นายทินกร นําบุญจิตต์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๗. รศ.ดร.บุญวัฒน์ อัตชู กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๘. นายบุญเอ้ือ บัวสรวง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๙. นายปริญญา ปานทอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๐. รศ.ดร.วรรณวดี ม้าลําพอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๑. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๒. ผศ.ดร.สายสมร  สร้อยอินต๊ะ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๓. นางอรวรรณ ชยางกูร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 
๑๔. นายถนัด  บุญชัย  รองอธิการบดี  

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๕. ผศ.ดร.กัลทิมา  พิชัย  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๖. ผศ.ดร.ธัญญา  ทะพิงค์แก คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๗. ผศ.สุชานาฏ สิตานุรักษ์ ผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหาร 
๑๘. นายทรงเกียรติ สังฆมณี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๑๙. ผศ.ธวัชชัย บุญม ี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๒๐. นางเจิมขวัญ  รัชชุศานติ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๒๑. ดร.จอห์นนพดล วศินสุนทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา 
๒๒. ผศ.สารุ่ง  ตันตระกูล รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
  

สภามหาวิทยาลัยรับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แล้ว 
ในการประชุม ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๗ วันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ 



๒ 
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ผู้ไม่มาประชุม 
๑. นางทองอยู่ อานนทวิลาศ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหน่ง 
๒. นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ 

 
ผู้เขา้ร่วมประชุม 
๑. นางสาวมนัญชยา  รัตนกิจ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๒. นางสาวปราณิศา จันทร์มา ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๓. นางสาวพัชรินทร์ สมพุฒิ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
๔. ว่าที่ร้อยตรีโกศล แสงงาม ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๕. นายอุดมศักด์ิ ปัญญาอินทร ์ ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๖. นางสาวณัฐกานต์ ขันไชย ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
๗. ผศ.ดร.อรพินทร์ ศิริบุญมา รองอธิการบดี 
๘. ผศ.สุกัญญา คํานวนสกุณี รองอธิการบดี 
๙. ผศ.ดร.ธรรมกิตต์ิ ธรรมโม รองอธิการบดี 
๑๐. รศ.น.สพ.ศุภชัย ศรีธิวงค์ รองอธิการบดี 
๑๑. ดร.ขวัญใจ กิจชาลารัตน์ ผู้ช่วยอธิการบดี 
๑๒. ผศ.รุทธ ประวัง คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
๑๓. รศ.ดร.เกตุมณี มากมี คณบดีคณะครุศาสตร์ 
๑๔. ผศ.ดร.ชวิศ จิตรวิจารณ์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๑๕. ผศ.ดร.สมบัติ สิงฆราช คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
๑๖. ผศ.ดร.อนุวัติ  ศรีแก้ว ผู้อํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ 
๑๗. ดร.บังอร ฉัตรรุ่งเรือง ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
๑๘. ดร.วรจิตต์ เศรษฐพรรค ์ รักษาการผู้อํานวยการสถาบันพัฒนาเศรษฐกิจ 

และเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 
๑๙. ดร.สําเนา  หมื่นแจ่ม รองคณบดีคณะครุศาสตร์ 
๒๐. ดร.ศิริมาศ  โกศัลพิพัฒน์ รองคณบดีคณะครุศาสตร์ 
๒๑. ดร.พิมพ์ทอง  สังสุทธิพงศ์ รองคณบดีคณะครุศาสตร์ 
๒๒. ดร.ชไมมน  ศรีสุรักษ ์ ผู้ช่วยคณบดีคณะครุศาสตร ์
๒๓. นายสัณห์ธนัช  ไชยลังการ์ หัวหน้าสํานักงานคณบดีคณะครุศาสตร ์
๒๔. ดร.ศักราช  ฟ้าขาว รองคณบดีคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 
๒๕. นายภาสกร  โทณะวณิก รองคณบดีคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 
๒๖. นายบรมศักด์ิ  กลั่นเรืองแสง รองคณบดีคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 
๒๗. ดร.ดุษฎี  รังษีชัชวาล ผู้ช่วยคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๒๘. นายนิล  พันธ์ุคงช่ืน ผู้ช่วยคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๒๙. นายสุรชาติ  พุทธิมา หัวหน้าสํานักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๓๐. ผศ.อัตถ์  อัจฉริยมนตร ี รองคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
๓๑. ดร.รัชนีพร  สุทธิภาศิลป์ รองคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 



๓ 
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๓๒. ดร.กฤษฏา  บุญชม รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๓๓. นายสุรศักด์ิ  นุ่มมีศร ี รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๓๔. ดร.กาญจนา  ทองบุญนาค รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๓๕. นายศิริพงษ์  ศิริสวัสด์ิ ผู้ช่วยคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๓๖. นางกนกวรรณ  พวงลังกา หัวหน้าสํานักงานคณะวิทยาศาสตร์ฯ 
๓๗. ผศ.ดร.กมลทพิย์  คําใจ รองคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
๓๘. นายพลศรัณย์  ศันยทิพย์ ผู้ช่วยคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
๓๙. นายวินัย  ไชยวงค์ญาติ คณบดีวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
๔๐. นายประสิทธ์ิ ฉิมบุญมา รองคณบดีวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
๔๑. นายพิษณุ  สุขเสริฐ รองคณบดีวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
๔๒. นางสาวทิพย์ยุภา  อุดมใหม ่ หัวหน้าสํานักงานวิทยาลัยแมฮ่่องสอน 
๔๓. ดร.พรรณิการ์  อุทธวัง รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๔๔. ผศ.ดร.อโนดาษ์  รัชเวทย์ รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๔๕. ดร.เสาวภา  ปัญจอริยะกุล รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๔๖. นางพูนรัตน์  แสงหนุ่ม รองผู้อํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ 
๔๗. นายภูสัสชิ  กันทะบุผา รองผู้อํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ 
๔๘. นางศศิภา  มหาดิลก หัวหน้าสํานักงานวิทยาลัยนานาชาติ 
๔๙. ดร.ศุภกฤษ  เมธีโภคพงษ์ ผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการฯ 
๕๐. ดร.สุทธินันท์  ช่ืนชม รองผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการฯ 
๕๑. ผศ.ชนินทร์  มหัทธนชัย รองผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการฯ 
๕๒. นายอํานาจ  โกวรรณ รองผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการฯ 
๕๓. ผศ.กัลยา  หงษาวงษ์ ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการฯ 
๕๔. ดร.นีรนุช  ไชยรังสี รองผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการฯ 
๕๕. นางเสาร์คํา  เมืองแก้ว รองผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการฯ 
๕๖. นางพัชรินทร์  เค็ดเวิร์ด หัวหน้าสํานักงานสํานักส่งเสริมวิชาการฯ 
๕๗. ผศ.ดร.กมลณัฎฐ์  พลวัน รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
๕๘. ผศ.ดร.เสวภา  ศักยพันธ์ รองผู้อํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
๕๙. รศ.ยุพิน  อินทะยะ หัวหน้าสถานวิจัย คณะครุศาสตร์ 

 
เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
 
 นายกสภามหาวิทยาลัยกล่าวเปิดประชุม และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 
 
ระเบยีบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งทีป่ระชุมทราบ 
 
 ๑.๑   เรื่องแจ้งของประธานท่ีประชุม  
 
 - ไม่มี - 



๔ 
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๑.๒ เรื่องแจ้งของมหาวิทยาลัย 

 
 - ไม่มี - 
 

๑.๓ เรื่องแจ้งของเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
 - ไม่มี - 
 
ระเบยีบวาระที่ ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 
 - ไม่ม ี– 
 
ระเบยีบวาระที่ ๓  เรื่องสบืเนื่อง 
 
 - ไม่ม ี– 
 
ระเบยีบวาระที่ ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 
 ๔.๑ พิจารณาเรื่องนโยบายหรือระดมความคิด 
 

 ๔.๑.๑ รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่ ประจําปี ๒๕๕๖  

 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มาณพ ภาษิตวิไลธรรม ประธานกรรมการ ในคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พร้อมด้วยคณะกรรมการฯ นําเสนอที่ประชุมว่า ตามท่ี
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้มีคําสั่งที่ ๒๑/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๒ เมษายน ๒๕๕๖ แต่งต้ังประธาน
กรรมการและกรรมการ และคําสั่งที่ ๓๖/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๖ แต่งต้ังรองประธานกรรมการ 
เลขานุการผู้ช่วยเลขานุการ เพ่ือทําหน้าที่ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน 
 สภามหาวิทยาลัยได้ให้ความเห็นชอบแผนดําเนินงานการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๖ 
เมื่อวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๕๖  

คณะกรรมการฯ ได้เคยจัดส่งรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย
ในกรณีเร่งด่วนมาแล้ว จํานวน ๒ ครั้ง ครั้งที่ ๑ การนําเสนอข้อเท็จจริงและประเด็นปัญหาของวิทยาลัย
แม่ฮ่องสอน และครั้งที่ ๒ การนําเสนอข้อเท็จจริงและประเด็นปัญหาของศูนย์การศึกษาแม่สะเรียง – แม่ลาน้อย  
 



๕ 
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บัดน้ี คณะกรรมการฯ ได้ดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ (รอบปีที่ ๑) เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอรายงานผลฯ ดังกล่าว ต่อสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณา 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๑.๑ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 
๑. มหาวิทยาลัยควรศึกษาและวิเคราะห์รายละเอียดเก่ียวกับจํานวนการพ้นสภาพของนักศึกษา 

โดยแยกประเภทของสาเหตุการพ้นสภาพของนักศึกษาให้ชัดเจน 
๒. การจัดหน่วยงานและการจัดสรรงบประมาณของมหาวิทยาลัย มีบางหน่วยงานได้รับการจัดสรร

งบประมาณแต่ไม่ได้รับการติดตามฯ อาจทําให้กระทบต่อการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการใช้จ่าย
งบประมาณได้ 

๓. การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ๒๕๕๖  
มีประเด็นปัญหาหลัก ๆ ได้แก่ 

(๑) การหาผู้ดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักงานอธิการบดี เน่ืองจากเป็นตําแหน่งทางการ
บริหารที่สําคัญ เป็นหน่วยงานที่ทําหน้าที่ประสานงานและสนับสนุนการดําเนินงานของทุกหน่วยงาน 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ ข้อ ๔๑  

(๒) การบริหารจัดการพ้ืนที่และการปรับปรุงด้านอาคารสถานท่ีเพ่ือให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดี 
ต่อมหาวิทยาลัย เน่ืองจากมหาวิทยาลัยมีพ้ืนที่หลายพ้ืนที่ มหาวิทยาลัยควรมีแผนของแต่ละพ้ืนที่ว่าจะทําอะไร  
ใช้งบประมาณเท่าไหร่ และจะทําอย่างไร รวมไปถึงเรื่องสุขภาวะ เน่ืองจากเป็นยุทธศาสตร์ในลําดับต้น ๆ  
ของมหาวิทยาลัย 

(๓) เรื่องงานวิจัยและการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ผู้สอน 
 
 สรุป 
  ประเด็นเร่งด่วนที่มหาวิทยาลัยควรเร่งดําเนินการแก้ไขภายในปี ๒๕๕๗ และควรนําไประดม
ความคิดในการสัมมนากรรมการสภามหาวิทยาลัยและผู้บริหารมหาวิทยาลัย เน่ืองจากเป็นปัญหาสําคัญ 
และยังส่งผลกระทบต่อหลายภาคส่วน ได้แก่ 

(๑) ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย เน่ืองจากปัจจุบันระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 
ยังไม่สามารถเช่ือมโยงข้อมูลให้เป็นอันหน่ึงอันเดียวกันได้เพ่ือใช้ประกอบการตัดสินใจของสภามหาวิทยาลัย
หรือผู้บริหารมหาวิทยาลัย หรือเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติงานให้กับทุกหน่วยงานของมหาวิทยาลัย ส่งผลให้ 
การตัดสินใจของสภามหาวิทยาลัย ผู้บริหารมหาวิทยาลัย และหน่วยงานต่าง ๆ ไม่ทันเวลา  

(๒) ศักยภาพด้านภาษาต่างประเทศของนักศึกษา  
(๓) การใช้พ้ืนที่ เน่ืองจากเป็นหน่ึงในยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยและเป็นเรื่องที่ต้องเร่งทํา

ความเข้าใจกับทุกฝ่ายให้มีความเข้าใจที่ตรงกัน อีกทั้งเป็นจุดเริ่มต้นของการเปลี่ยนแปลงและการนําไปสู่ 
การดําเนินการของหน่วยงานต่าง ๆ ในอนาคต ดังน้ัน หากมหาวิทยาลัยยังไม่มีความชัดเจน มหาวิทยาลัยเอง
จะก้าวไปสู่อนาคตลําบาก  
  



๖ 
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 โดยมหาวิทยาลัยควรกําหนดเป็นประเด็นการสัมมนาประมาณ ๒ – ๓ ประเด็น และจัดทําเป็น
แผนการแก้ไขปัญหา กําหนดตัวช้ีวัดความสําเร็จ และช่วงระยะเวลาในขั้นตอนต่าง ๆ ให้ชัดเจน จากน้ันนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบเกี่ยวกับแผนการแก้ไขปัญหาดังกล่าว เพ่ือนําไประดมความคิดในการสัมมนา 
สภามหาวิทยาลัยและผู้บริหารมหาวิทยาลัย โดยอาจจะมีผู้ทรงคุณวุฒิที่เช่ียวชาญในด้านธุรกิจหรือการบริหาร
พ้ืนที่จากภายนอกเข้ามาเป็นวิทยากรหรือไม่ก็ได้ ขึ้นอยู่กับมหาวิทยาลัยพิจารณาตามความเหมาะสม 
 
 มติที่ประชุม 
  รับทราบ รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย รายละเอียด
ตามท่ีคณะกรรมการฯ นําเสนอ โดยมอบหมายให้มหาวิทยาลัยนําข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ และ
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ไปพิจารณาเพ่ือดําเนินการให้เกิดประโยชน์สําหรับการพัฒนา
มหาวิทยาลัยต่อไป 
  

 ๔.๑.๒ รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตําแหนง่คณบดี 
รอบปีที่ ๑ (๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖ – ๓๐ เมษายน ๒๕๕๗) 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่  

 
 รองศาสตราจารย์ ดร.อานนท์ เที่ยงตรง ประธานกรรมการ ในคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ  
และประเมินผลงานในตําแหน่งคณบดี พร้อมด้วยคณะกรรมการฯ นําเสนอที่ประชุมว่า ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ได้มีคําสั่งที่ ๒๒/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๒ เมษายน ๒๕๕๖ แต่งต้ังประธานกรรมการและกรรมการ 
และคําสั่งที่ ๓๓/๒๕๕๖ ลงวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖ แต่งต้ังรองประธานกรรมการ เลขานุการผู้ช่วยเลขานุการ 
เพ่ือทําหน้าที่ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน 
 สภามหาวิทยาลัยได้ให้ความเห็นชอบแผนดําเนินงานการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
ในตําแหน่งคณบดี ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๖ เมื่อวันที่ ๒๑ พฤษภาคม 
๒๕๕๖  

คณะกรรมการฯ ได้ดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตําแหน่งคณบดี/ผู้อํานวยการ
ที่มีฐานะเทียบเท่าคณบดีของหน่วยงานในมหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีและหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา น้ัน 

บัดน้ี คณะกรรมการฯ ได้ดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตําแหน่งคณบดี รอบปีที่ ๑ 
(๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖ – ๓๐ เมษายน ๒๕๕๗) เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอรายงานผลฯ ดังกล่าว ต่อสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณา 

รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๑.๒ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 

 สรุป 
๑. ให้แต่ละคณะกลับไปพิจารณาข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ถึงประเด็นปัญหาท่ีต้อง

เร่งดําเนินการแก้ไขโดยด่วน โดยจัดเรียงลําดับความสําคัญและทําแผนการแก้ไขปัญหาดังกล่าว เสนอต่อ
มหาวิทยาลัยเพ่ือทราบและดําเนินการแก้ไขต่อไป  



๗ 
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๒. หากประเด็นปัญหาใดเป็นเรื่องที่ต้องแก้ไขจากส่วนกลางและเป็นเรื่องที่เก่ียวข้องกับ
นโยบายของสภามหาวิทยาลัย เช่น เรื่องการผลิตและพัฒนาครู มหาวิทยาลัยต้องเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการ
จัดทําแผนแก้ไขปัญหาดังกล่าว และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบต่อไป 

๓. มหาวิทยาลัยจะดําเนินการอย่างไรในด้านการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม เน่ืองจากเป็น
นโยบายของมหาวิทยาลัย 

๔. เรื่องที่ต้องเร่งดําเนินการแก้ไขปรับปรุงทันทีโดยเฉพาะอาจารย์ประจําหลักสูตรที่ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา มหาวิทยาลัยต้องเร่งดําเนินการแก้ไขโดยเร่งด่วน ดังน้ี 

(๑) หากพิจารณาแล้วเห็นว่าดําเนินการไม่ถูกต้องและสามารถดําเนินการให้ถูกต้องได้ 
มหาวิทยาลัยต้องเร่งดําเนินการแก้ไข 

(๒) หากพิจารณาแล้วเห็นว่ามหาวิทยาลัยดําเนินการไม่ได้ต้องปิดหลักสูตร มหาวิทยาลัย
ก็ต้องดําเนินการให้ชัดเจน  

(๓) หากพิจารณาแล้วเห็นว่ามหาวิทยาลัยดําเนินการไม่ได้และมหาวิทยาลัยอ่ืนก็
ดําเนินการไม่ได้เช่นกัน มหาวิทยาลัยอาจต้องทําเรื่องช้ีแจงเหตุผลไปที่คณะกรรมการการอุดมศึกษา เก่ียวกับ
การขอยกเว้น โดยช้ีแจงเหตุผลให้ชัดเจน เป็นต้น  
 
 มติที่ประชุม 
  รับทราบ รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตําแหน่งคณบดี รายละเอียด
ตามท่ีคณะกรรมการฯ นําเสนอ โดยมอบหมายให้มหาวิทยาลัยนําข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ และ
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ไปพิจารณาเพ่ือดําเนินการให้เกิดประโยชน์สําหรับการพัฒนา
มหาวิทยาลัยต่อไป 

 
๔.๒ พิจารณาแต่งต้ัง 

 
 - ไม่มี - 
 

๔.๓ พิจารณาเรื่องการศึกษา 
 
 - ไม่มี - 
 

๔.๔ พิจารณาเรื่องการออกระเบยีบ ข้อบังคับ หรือประกาศ 
 
 - ไม่มี - 
 

๔.๕ พิจารณาเรื่องการบริหารงบประมาณและการเงนิ 
 

- ไม่มี – 
 

  



๘ 
 

                | สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลาง สร้างสรรค์ผลงาน มุ่งสู่คุณภาพ 

๔.๖ พิจารณาเรื่องการบริหารงานบุคคล 
 
 - ไม่มี - 
 
ระเบยีบวาระที่ ๕  เรื่องเสนอเพื่อทราบหรือทักท้วง 
 
 - ไม่มี - 
 
ระเบยีบวาระที่ ๖  เรื่องอ่ืน ๆ 
 
 ๖.๑ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังต่อไป คือ ครั้งที่ ๙/๒๕๕๗ 
วันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๕๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

 รับทราบ กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ ๙/๒๕๕๗ วันที่ ๒๓ กรกฎาคม 
๒๕๕๗  
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๔๕ น. 
 
 มนัญชยา รัตนกิจ สารุ่ง ตันตระกูล 
 (นางสาวมนัญชยา รัตนกิจ) (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สารุ่ง ตันตระกูล) 
 ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย รองอธิการบดี 
 ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


