
| ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภฏัเชียงใหม่  ปรัชญา : เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ครั้งที่ ๑๔/๒๕๕๕ 

วันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ 
ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๒ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 
ผู้มาประชุม 

๑. ศ.เกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนำนิกร นำยกสภำมหำวิทยำลัย 
๒. นำยบุญรัตน์ วงศ์ใหญ่ กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

และอุปนำยกสภำมหำวิทยำลัย  
๓. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศ์หล้ำ อธิกำรบดี 

กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยโดยต ำแหน่ง 
๔. นำงทองอยู่ อำนนทวิลำศ ประธำนกรรมกำรส่งเสริมกิจกำรมหำวิทยำลัย 

กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยโดยต ำแหน่ง 
๕. รศ.ว่ำที่ร้อยตรีสกล       แก้วศิริ  ประธำนสภำคณำจำรย์และข้ำรำชกำร   

   กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยโดยต ำแหน่ง 
๖. ศ.ดร.ณรงค์ ปั้นนิ่ม กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๗. รศ.ดร.บุญวัฒน ์ อัตชู กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๘. นำยบุญเอื้อ บัวสรวง กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๙. นำยปริญญำ ปำนทอง กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๐. นำยพำรณ อิศรเสนำ ณ อยุธยำ กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๑. รศ.ดร.วรรณวด ี ม้ำล ำพอง กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๒. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๓. ผศ.ดร.สำยสมร  สร้อยอินต๊ะ กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๔. นำงอรวรรณ ชยำงกูร กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๕. ผศ.ดร.ธรรมกิตติ์ ธรรมโม รองอธิกำรบดี  

 กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกผู้ด ำรงต ำแหน่งบริหำร 
๑๖. รศ.ประสิทธิ์ กิจจนศิริ คณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกผู้ด ำรงต ำแหน่งบริหำร 
๑๗. ผศ.ดร.อรพินทร์ ศิริบุญมำ คณบดีคณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 

กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกผู้ด ำรงต ำแหน่งบริหำร 
๑๘. ดร.ศภุกฤษ  เมธีโภคพงษ์  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกผู้ด ำรงต ำแหน่งบริหำร 

สภามหาวิทยาลัยรับรองรายงานการประชุมฉบับน้ีแล้ว 
ในการประชมุ ครั้งที ่๑๗/๒๕๕๕ วันที ่๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๕ 

๕ 



๒ 
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๑๙. ดร.บังอร ฉัตรรุ่งเรือง กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกคณำจำรย์ประจ ำ 
๒๐. ผศ.สมบัติ สิงฆรำช กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกคณำจำรย์ประจ ำ 
๒๑. ผศ.สัญญำ สะสอง กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกคณำจำรย์ประจ ำ 
๒๒. ผศ.สำรุ่ง  ตันตระกูล กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกคณำจำรย์ประจ ำ 
๒๓. นำยถนัด                   บุญชัย รองอธิกำรบดี เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย 

 
ผู้ไม่มาประชุม 

 นำยทินกร น ำบุญจิตต์ กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

๑. นำงสำวมนัญชยำ รัตนกิจ ผู้ช่วยเลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย 
๒. นำงสำวพัชรินทร์ สมพุฒิ ผู้ช่วยเลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย 
๓. นำงสำวปรำณิศำ จันทร์มำ ผู้ช่วยเลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย 
๔. ว่ำที่ร้อยตรีโกศล แสงงำม ผู้ปฏิบัติหน้ำที่ในกำรประชุมสภำมหำวิทยำลัย 
๕. นำยณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม ผู้ปฏิบัติหน้ำที่ในกำรประชุมสภำมหำวิทยำลัย 
๖. ผศ.สุมิตรำ ศรีชูชำติ รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล 
๗. ผศ.ดร.พัฒนำ บุญญประภำ รองอธิกำรบดีฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำ 
๘. รศ.พิทยำภรณ์ มำนะจุติ ผู้ช่วยอธิกำรบดีฝ่ำยประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
๙. รศ.ดร.ประยุทธ วงศ์แปง ผู้ช่วยอธิกำรบดีฝ่ำยอำเซียนศึกษำ 
๑๐. ผศ.ดร.ชวิศ จิตรวิจำรณ์ คณบดีบัณฑิตวิทยำลัย 
๑๑. ผศ.สุชำนำฏ สิตำนุรักษ์ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันภำษำ ศิลปะและวัฒนธรรม 
๑๒. ผศ.กัลยำ หงษำวงศ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 
๑๓. ดร.นิตยำ สงวนงำม ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยนำนำชำติ 
๑๔. ดร.ณัฏฐพร  จักรวิเชียร รองคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
๑๕. นำยเสริมศักดิ์  พงษ์เมษำ หัวหน้ำสำขำวิชำเทคโนโลยีอุตสำหกรรม 
๑๖. นำยนิสิต โสมพัฒนพงศ์ อำจำรย์ประจ ำสำขำวิชำเทคโนโลยีอุตสำหกรรม 

 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
 
 นำยกสภำมหำวิทยำลัยกล่ำวเปิดประชุม และด ำเนินกำรประชุมตำมระเบียบวำระกำรประชุม ดังนี้ 
 
  



๓ 
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ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 
 ๑.๑   เรื่องแจ้งของประธานที่ประชุม  
 
  - ไม่มี - 
 

๑.๒ เรื่องแจ้งของมหาวิทยาลัย  
 
  - ไม่มี - 
 
 ๑.๓ เรื่องแจ้งของเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
  - ไม่มี - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 
 ๒.๑ รายงานการประชุมครั้งที่ ๑๓/๒๕๕๕ วันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๕ 
 

เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัยน ำเสนอที่ประชุมว่ำ ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย จัดท ำรำยงำนกำรประชุม
สภำมหำวิทยำลัยครั้งที่ ๑๓/๒๕๕๕ วันที่ ๒๔ กันยำยน ๒๕๕๕ เสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้จัดส่งรำยงำน 
กำรประชุมไปพร้อมกับกำรจัดส่งระเบียบวำระและเอกสำรกำรประชุม ตำมข้อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏ
เชียงใหม่ ว่ำด้วย กำรประชุมสภำมหำวิทยำลัย พ.ศ. ๒๕๕๔  

รำยละเอียดตำมเอกสำรรำยงำนกำรประชุม และขอแก้ไขดังนี ้ 
 
๑. หน้ำ ๑๒ บรรทัดที่ ๘ แก้ไขเพ่ิมเติมข้อควำม 

จากเดิม “กำรแสงหำข้อเท็จจริงของคดีนี้” 
เป็น “กำรแสงแสวงหำข้อเท็จจริงของคดีนี้” 

 ๒. หน้ำ ๑๗ ข้อ ๖ บรรทัดที่ ๒ และ ๓ แก้ไขเพ่ิมเติมข้อควำม 
จากเดิม “...ปัจจุบันมี Tool Sub Learning หลำย ๆ ตัวที่เกิดมำใหม่...” 
เป็น “...ปัจจุบันมี Tools Subfor Learning หลำย ๆ ตัวที่เกิดมำใหม่...” 

 ๓. หน้ำ ๑๙ บรรทัดแรก เพิ่มเติมข้อควำม 
จากเดิม “บุคลำกรที่เป็นพนักงำน ข้ำรำชกำร...” 
เป็น “บุคลำกรที่เป็นพนักงำน และข้ำรำชกำร...” 
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 มติสภามหาวิทยาลัย 
  รับรองรำยงำนกำรประชุมสภำมหำวิทยำลัยครั้งที่ ๑๓/๒๕๕๕ วันที่ ๒๔ กันยำยน ๒๕๕๕ ตำมทีแ่ก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
 
  - ไม่มี - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 
 ๔.๑ พิจารณาเรื่องนโยบายหรือระดมความคิด 
 
  ๔.๑.๑ แนวทางการน าระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (EdPEx)  

มาใช้ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
 ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.เรืองเดช วงศ์หล้ำ อธิกำรบดี กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยโดยต ำแหน่ง น ำเสนอ 
ที่ประชุมพิจำรณำแนวทำงกำรน ำระบบกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ (EdPEx) มำใช้ในมหำวิทยำลัย
รำชภัฏเชียงใหม่ รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๑.๑ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ 
 

ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 

๑. มหำวิทยำลัยที่จะใช้ระบบกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ (EdPEx) ต้องเป็นไป
ตำมเงื่อนไข (๑) คณะวิชำหรือสถำบันต้องมีผลกำรประกันคุณภำพภำยในได้มำตรฐำนระดับดีมำก และ มีผล
กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสำมได้มำตรฐำนในระดับดีมำก  และ (๒) ผู้บริหำรมีควำมมุ่งมั่นและ
สนับสนุนกำรด ำเนินกำรทุกด้ำน ซึ่งผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของมหำวิทยำลัยยังไม่ถึงระดับดีมำก 
ทั้งในระดับของมหำวิทยำลัยและระดับคณะ แต่มีโอกำสพัฒนำขึ้นไปได้ อย่ำงไรก็ตำมด้วยเงื่อนไขดังกล่ำวในปี 
๒๕๕๕ จึงยังไม่สำมำรถเข้ำระบบ EdPEx ได้ 

๒. แนวทำงที่ดีที่สุดที่จะน ำระบบ EdPEx เข้ำมำใช้ในมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ควรเริ่ม
ด ำเนินกำรในระดับคณะ และต้องเป็นคณะที่ค่อนข้ำงเข้มแข็ง เนื่องจำก EdPEx หำกจะเริ่มในระดับมหำวิทยำลัย
น่ำจะท ำได้ยำก 

๓. มหำวิทยำลัยทั่วโลกไม่มีมหำวิทยำลัยใดที่ทุกคณะมีควำมเป็นเลิศ ส่วนใหญ่จะมีบำงคณะที่มี
ควำมเป็นเลิศ กรณีของมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ควรพัฒนำคณะครุศำสตร์ให้มีควำมเป็นเลิศด้ำนกำรผลิต
ครูให้ได้  
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๔. มหำวิทยำลัยควรพิจำรณำว่ำ คณะใดที่เป็นจุดเน้นของมหำวิทยำลัย และคณะใดที่ด ำเนินกำร
มำได้ค่อนข้ำงดแีล้ว เพ่ือที่จะสนับสนุนให้คณะดังกล่ำวเข้ำสู่ระบบ EdPEx ต่อไป 

๕. ตัวบ่งชี้ที่ยังเป็นจุดอ่อนที่ท ำให้คะแนนลดลงไปมำก คือ กำรวิจัย งบประมำณและกำรเงิน 
กิจกรรมพัฒนำนักศึกษำ ดังนั้น ถ้ำหำกปรับปรุงเรื่องดังกล่ำวอำจท ำให้คะแนนปรับเพ่ิมขึ้นได้  แต่เนื่องจำก 
บำงเรื่องปรับง่ำยและบำงเรื่องปรับค่อนข้ำงยำก ถ้ำหำกเป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับกระบวนกำรก็สำมำรถที่จะ
ปรับได้ เช่น เรื่องของงบประมำณและกำรเงิน และเรื่องของกิจกรรมพัฒนำนักศึกษำ แต่เรื่องที่ปรับได้ค่อนข้ำง
ยำกคือเรื่องกำรวิจัยเพรำะต้องใช้ผลงำนวิจัยซึ่งใช้ระยะเวลำพอสมควร 

๖. ในปัจจุบันทิศทำงกำรศึกษำของโลกได้มีกำรเปลี่ยนแปลงไปค่อนข้ำงมำก มีค ำกล่ำวว่ำอำชีพที่
จะตกงำนในอนำคตอันใกล้นี้ คือ อำชีพครู เนื่องจำกวิธีกำรในปัจจุบันไม่ควรใช้ว่ำเป็นกำรเรียน แต่ควรใช้ว่ำ
กำรศึกษำหำควำมรู้ ซึ่งในปัจจุบันเทคโนโลยีได้เข้ำมำมีบทบำทค่อนข้ำงมำก ทุกวันนี้ เป้ำ หมำยของ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่คืออะไร และสิ่งที่อยำกเห็นผลผลิตที่เกิดจำกมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่เป็น
อย่ำงไร ในควำมเป็นเลิศ เป็นเลิศแบบใด อย่ำงไร ควรมีควำมชัดเจนด้วย หำกเป้ำหมำยไม่ชัดเจนก็ไม่สำมำรถ
วำงแผนได้ เรื่องนี้เป็นเรื่องที่ควรด ำเนินกำรไปเป็นระยะและใช้ระยะเวลำค่อนข้ำงมำก มหำวิทยำลัยยุคใหม่
จ ำเป็นต้องสอนให้คนได้เป็นมนุษย์ในสิ่งที่ถนัด ในสิ่งที่ชอบ และในสิ่งที่เลือก เพ่ือจะได้น ำไปพัฒนำตนเอง 
สังคม และประเทศชำติ  

๗. แต่แรกคิดกันว่ำผลผลิตของมหำวิทยำลัยหรือโรงเรียน คือ นักเรียน/นักศึกษำ  ส่วนลูกค้ำ คือ 
พ่อ/แม ่แต่จริง ๆ แล้วไม่น่ำจะใช่ ลูกค้ำของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ ควรจะเป็นประเทศชำติ เนื่องจำกมหำวิทยำลัย
สร้ำงคนเพ่ือไปสร้ำงประเทศไทย ยกตัวอย่ำงมหำวิทยำลัยในประเทศสำธำรณรัฐประชำชนจีนผลิตนักศึกษำ 
ไปท ำประโยชน์ต่อประเทศชำติได้มำกที่สุดเป็นอันดับ ๑ ของโลก มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ก็ควรที่จะผลิต
ครูพันธุ์ใหม่ออกมำให้ได้ ที่จะไม่เหมือนใคร และไม่มีใครเหมือน ก็จะสำมำรถเป็นที่ ๑ ได้ เช่นเดียวกัน เป็น
กำรสร้ำงครูไปสร้ำงชำติในอนำคต 

๘. ควำมอ่อนแอด้ำนกำรวิจัย ทั้ง ๆ ที่มหำวิทยำลัยได้มีนโยบำยที่ชัดเจนกับกำรวิจัย และให้กำร
สนับสนุนทุกด้ำน แต่ระยะเวลำล่วงเลยมำนำนพอสมควรเหตุใดผลกำรวิจัยของมหำวิทยำลัยยังอ่อนอยู่ 
มหำวิทยำลัยจึงควรรำยงำนถึงอุปสรรคส ำคัญที่ท ำให้อำจำรย์ไม่มีผลงำนวิจัย หรือมีงำนวิจัยออกมำแล้วแต่ยัง
ไม่ได้คุณภำพ หรือเป็นเพรำะอำจำรย์ในมหำวิทยำลัยห่วงเรื่องสอนภำคพิเศษมำกเกินไปจนท ำให้ไม่มีเวลำ
ท ำงำนวิจัย ดังนั้น เรื่องนี้ยังเป็นสิ่งที่ท้ำทำยส ำหรับผู้บริหำรของมหำวิทยำลัยว่ำอะไรที่เป็นเหตุปัจจัยส ำคัญ 
ที่ท ำให้กำรวิจัยของมหำวิทยำลัยอ่อนด้อยเพ่ือน ำมำแก้ไขต่อไป 

๙. ปัญหำกำรวิจัยของมหำวิทยำลัยพบข้อมูลด้วยตนเอง คือ (๑) งบวิจัยกระจุกตัว คือ  
ในสถำบันวิจัยและพัฒนำมีกลุ่มคณำจำรย์ที่ท ำวิจัยเพียงไม่กี่คน และเป็นกำรท ำวิจัยทุกปี ท ำให้งบประมำณ  
ไปรวมอยู่ที่บุคลำกรจ ำนวนหนึ่งเท่ำนั้น โดยมีกำรสับเปลี่ยนกันเป็นหัวหน้ำโครงกำร ซึ่งเท่ำที่ทรำบมีอยู่เพียง 
๒ – ๓ กลุ่ม ประเด็นนี้อธิกำรบดีควรแก้ปัญหำไม่ควรปล่อยให้ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำก ำหนดและ
จัดสรรงบประมำณ เพรำะผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำไม่สำมำรถก ำหนดได้ว่ำโครงกำรวิจัยเรื่องใดควร
หรือไม่ควรได้รับกำรสนับสนุนงบวิจัย มีหลำย ๆ โครงกำรที่เสนอขอและเป็นหัวข้อที่น่ำจะเป็นประโยชน์ต่อ



๖ 
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กำรพัฒนำมหำวิทยำลัยแต่กลับไม่ได้รับงบประมำณสนับสนุน บำงรำยกำรงบประมำณวงเงิน ๑๕ ล้ำนบำท 
แต่จัดให้ไปรวมอยู่ในโครงกำรเดียว ๗ ล้ำนบำท (๒) กำรเซ็นสัญญำควำมร่วมมือของโครงกำรต่ำง ๆ ที่เป็น
ควำมร่วมมือกับแต่ละชุมชน มีทั้งข้อดีและข้อเสีย ข้อดี คือ เป็นนโยบำยของมหำวิทยำลัยว่ำจะส่งเสริมพ้ืนที่นี้ 
แต่ข้อเสียคือพ้ืนที่อ่ืน ๆ ที่มีควำมส ำคัญเช่นกันไม่ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณ จึงท ำให้ไม่เกิดกำรกระจำยพ้ืนที่ 
แต่ไปกระจุกตัวอยู่เพียงพ้ืนที่ใดพ้ืนที่หนึ่งเท่ำนั้น (๓) ระยะเวลำกำรสอนของอำจำรย์ที่มำกมีผลต่อกำรท ำวิจัย
พอสมควรจึงควรคิดหำวิธีกำรสนับสนุน เช่น กำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคพิเศษวันจันทร์ – ศุกร์ ที่เรียน
ในช่วงค่ ำ มหำวิทยำลัยควรศึกษำข้อมูลเพ่ือลดระยะเวลำของกำรจัดกำรเรียนกำรสอนลง ซึ่งสำมำรถ  
จัดเรียนเป็นวันศุกร์ – เสำร์ - อำทิตย์ ก็ได้ (๔) ควรเร่งพัฒนำอำจำรย์นักวิจัยใหม่ เพรำะอำจำรย์ที่เข้ำมำ
ท ำงำนส่วนใหญ่มีควำมสนใจท ำงำนวิจัยน้อยมำก และจะสนใจกับกำรสอนภำคพิเศษเพ่ือเพ่ิมรำยได้ให้ตนเอง 
ทั้ง ๆ ที่งำนวิจัยสำมำรถช่วยเพ่ิมผลงำนทำงวิชำกำรให้ตนเอง ดังนั้น มหำวิทยำลัยควรสนับสนุนและท ำควำม
เข้ำใจแก่อำจำรย์ 

 
  ๔.๑.๒ (ร่าง) นโยบายการประเมินสภามหาวิทยาลัย 
 
 เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย น ำเสนอที่ประชุมพิจำรณำ (ร่ำง) นโยบำยกำรประเมินสภำมหำวิทยำลัย  
ซึ่งเป็นผลมำจำกกำรประชุมสัมมนำกรรมกำรสภำมหำวิทยำลัย เมื่อวันที่ ๖ ตุลำคม ๒๕๕๕ ณ โรงแรม อัลไพน์ 
กอล์ฟ รีสอร์ท เชียงใหม่ อ ำเภอสันก ำแพง จังหวัดเชียงใหม่  
 รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๑.๒ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ 
 

มติสภามหาวิทยาลัย  
เห็นชอบให้ออกประกำศสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่เพ่ือก ำหนดนโยบำยกำรประเมิน

สภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ รำยละเอียดตำม (ร่ำง) ที่น ำเสนอ 
 
๔.๒ พิจารณาแต่งตั้ง 

 
  ๔.๒.๑ แต่งตั้งคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) 
 

เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย น ำเสนอที่ประชุมว่ำด้วย “คณะกรรมกำรอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ำ
มหำวิทยำลัย (ก.อ.ม.)” ซึ่งแต่งตั้งโดยสภำมหำวิทยำลัยตำมข้อบังคับสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ว่ำด้วย  
กำรอุทธรณ์โทษภำคทัณฑ์ตัดเงินเดือน ของข้ำรำชกำรพลเรือนในสถำบันอุดมศึกษำ พ.ศ. ๒๕๕๐ ครบวำระกำรด ำรง
ต ำแหน่ง ๒ ปี ในวันที ่๑๙ ตุลำคม ๒๕๕๕ 

ทั้งนี้ ตำมข้อบังคับสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ว่ำด้วย กำรอุทธรณ์โทษภำคทัณฑ์ตัดเงินเดือน 
ลดขั้นเงินเดือน ของข้ำรำชกำรพลเรือนในสถำบันอุดมศึกษำ พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๗ วรรคห้ำ ก ำหนดให้มี 



๗ 
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กำรด ำเนินกำรให้ได้มำซึ่งกรรมกำรภำยในหกสิบวันก่อนครบวำระ คือ ให้ด ำเนินกำรในช่วงวันที่ ๒๐ สิงหำคม 
๒๕๕๕ ถึงวันที่ ๑๘ ตุลำคม ๒๕๕๕ 

ดังนั้น ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย จึงน ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพ่ือพิจำรณำแต่งตั้ง “คณะกรรมกำร
อุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ำมหำวิทยำลัย (ก.อ.ม.)” แทนคณะกรรมกำรชุดเดิมที่ครบวำระ 
 รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๒.๑ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ 

 
มติสภามหาวิทยาลัย  

๑. อนุมัติให้แต่งตั้งนำยปริญญำ ปำนทอง กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เป็น 
ประธำนกรรมกำร ในคณะกรรมกำรอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ำมหำวิทยำลัย ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกำยน 
๒๕๕๕ 

๒. อนุมัติให้แต่งตั้งกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิที่แต่งตั้งจำกบุคคลภำยนอกมหำวิทยำลัยเป็น
กรรมกำรอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ำมหำวิทยำลัย (ก.อ.ม.) จ ำนวน ๖ รำย จำกบัญชีรำยชื่อที่มหำวิทยำลัย
น ำเสนอ จ ำนวน ๑๒ รำย ดังนี้ 

(๑) ศำสตรำจำรย์เกียรติคุณสุวัฒก์ นิยมค้ำ 
(๒) รองศำสตรำจำรย์ ดร.นคร ณ ล ำปำง 
(๓) นำยประพันธ์ สุจริตพำนิช 
(๔) ดร.เพ็ญพรรณ วังวิวัฒน์ 
(๕) รองศำสตรำจำรย์ ดร.อำนนท์ เที่ยงตรง 
(๖) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์กวี กิตติวรเชฎฐ์ 
(๗) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์กมล รักสวน 
(๘) อำจำรย์วินัย ไชยวงค์ญำติ 
(๙) ดร.เรืองวิทย์ นนทภำ 
(๑๐) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์รณชิต หอมสุวรรณ 
(๑๑) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สมผิว ชื่นตระกูล 
(๑๒) อำจำรย์ประยูร อ ำไพพันธ์ 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกำยน ๒๕๕๕ เป็นต้นไป โดยมอบหมำยให้เลขำนุกำรสภำ -
มหำวิทยำลัยด ำเนินกำรทำบทำมผู้ทรงคุณวุฒิตำมบัญชีรำยชื่อดังกล่ำวให้เรียบร้อย แล้วน ำเสนอรำยชื่อต่อ
นำยกสภำมหำวิทยำลัยแต่งตั้งต่อไป 
  ๓. อนุมัติให้แต่งตั้งกรรมกำรสภำคณำจำรย์และข้ำรำชกำร เป็นกรรมกำรอุทธรณ์และร้องทุกข์
ประจ ำมหำวิทยำลัย (ก.อ.ม.) จ ำนวน ๒ รำย คือ 
   (๑) ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์พรพิมล วงศ์สุข 
   (๒) นำยพัฒนินทร์ สุขโรจน์ 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกำยน ๒๕๕๕ เป็นต้นไป 



๘ 
 

                | ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

๔. อนุมัติให้แต่งตั้งนำยถนัด บุญชัย รองอธิกำรบดี โดยค ำแนะของของอธิกำรบดี เป็น เลขำนุกำร 
ก.อ.ม. 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกำยน ๒๕๕๕ เป็นต้นไป 
 
  ๔.๒.๒ พิจารณาให้ความเห็นชอบและแต่งตั้ง 

ผู้อ านวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 

รองศำสตรำจำรย์ ดร.วรรณวดี ม้ำล ำพอง กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในฐำนะประธำนกรรมกำร
สรรหำบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นผู้อ ำนวยกำรสถำบันภำษำ ศิลปะและวัฒนธรรม น ำเสนอที่ประชุมว่ำตำมที่ 
สภำมหำวิทยำลัยในครำวประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๕ วันที่ ๒๒ สิงหำคม ๒๕๕๕ ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมกำร 
สรรหำบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นผู้อ ำนวยกำรสถำบันภำษำ ศิลปะและวัฒนธรรม รำยละเอียดตำมค ำสั่งสภำมหำวิทยำลัย
รำชภัฏเชียงใหม่ ที ่๒๔/๒๕๕๕ สั่ง ณ วันที่ ๒๘ สิงหำคม ๒๕๕๕ นั้น  

บัดนี้ คณะกรรมกำรสรรหำบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นผู้อ ำนวยกำรสถำบันภำษำ ศิลปะและวัฒนธรรม  
ได้ด ำเนินกำรตำมข้อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ว่ำด้วย กำรสรรหำบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นผู้อ ำนวยกำร
หัวหน้ำส่วนรำชกำร หรือหัวหน้ำหน่วยงำนที่เรียกชื่ออย่ำงอ่ืนที่มีฐำนะเทียบเท่ำคณะ พ.ศ. ๒๕๕๓ จนแล้วเสร็จ 
ประธำนกรรมกำรจึงรำยงำนกำรด ำเนินงำนของกระบวนกำรสรรหำผู้อ ำนวยกำรสถำบันภำษำ ศิลปะและ
วัฒนธรรม ต่อสภำมหำวิทยำลัย และน ำเสนอชื่อผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สุชำนำฏ สิตำนุรักษ์ เป็นผู้สมควรด ำรง
ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรสถำบันภำษำ ศิลปะและวัฒนธรรม ต่อสภำมหำวิทยำลัยเพ่ือพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบและแต่งตั้ง 
เป็นผู้อ ำนวยกำรสถำบันภำษำ ศิลปะและวัฒนธรรม ต่อไป 

รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๒.๒ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ 
 
ที่ประชุมด าเนินการพิจารณาให้ความเห็นชอบและแต่งตั้งผู้อ านวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

ตามล าดับ ดังนี้  
 
๑.  ที่ประชุมเห็นชอบให้ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สุชำนำฏ สิตำนุรักษ์ น ำเสนอวิสัยทัศน์ และแนวทำง

กำรบริหำรสถำบันภำษำ ศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งแนวทำงในกำรน ำนโยบำยและแผนพัฒนำของสถำบันภำษำ 
ศิลปะและวัฒนธรรม ไปสู่กำรปฏิบัติต่อสภำมหำวิทยำลัย โดยใช้เวลำไม่เกิน ๑๐ นำท ี

๒. ที่ประชุมเห็นชอบให้มีกำรลงมติให้ควำมเห็นชอบตำมบัตรลงมติที่เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย  
เตรียมไว้ โดยต้องได้คะแนนเสียงควำมเห็นชอบเกินกึ่งหนึ่งของกรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยที่มำประชุม  ซึ่งมี 
กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยมำประชุม จ ำนวน ๒๒ คน ดังนั้น จ ำนวนเสียงเกินก่ึงหนึ่ง คือ ๑๒ คะแนน  

๓.  กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยที่มำประชุมจ ำนวน ๒๒ คน ได้ด ำเนินกำรลงมติเพ่ือพิจำรณำให้ควำม
เห็นชอบ และแต่งตั้งให้ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สุชำนำฏ สิตำนุรักษ์ ด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรสถำบันภำษำ ศิลปะและ
วัฒนธรรม โดยผลกำรลงมติเป็นดังนี้  



๙ 
 

                | ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

(๑) เห็นชอบ ๑๘ คะแนน  
(๒) ไม่เห็นชอบ ๐ คะแนน  

(งดออกเสียง ๔ คน)  
 
มติสภามหาวิทยาลัย  

  เห็นชอบและแต่งตั้งให้ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สุชำนำฏ สิตำนุรักษ์ ด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรสถำบัน
ภำษำ ศิลปะและวัฒนธรรม ตั้งแต่วันที่ ๑๙ พฤศจิกำยน ๒๕๕๕ เป็นต้นไป 
 
  ๔.๒.๓ แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย น ำเสนอที่ประชุมว่ำเพ่ือให้กำรประเมินตนเองของสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏ
เชียงใหม่ เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัยจึงน ำเสนอ
สภำมหำวิทยำลัยเพ่ือพิจำรณำแต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินตนเองของสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่   
ซ่ึงเป็นผลจำกกำรประชุมสัมมนำกรรมกำรสภำมหำวิทยำลัย เมื่อวันที่ ๕ ตุลำคม ๒๕๕๕ ณ โรงแรม อัลไพน์ 
กอล์ฟ รีสอร์ท เชียงใหม่ อ ำเภอสันก ำแพง จังหวัดเชียงใหม่ 

รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๒.๓ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ 
 
มติสภามหาวิทยาลัย  

  อนุมัติให้แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินตนเองของสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ จ ำนวน ๖ รำย 
รำยละเอียดตำม (ร่ำง) ค ำสั่งที่น ำเสนอ ดังนี้ 

๑. นำยบุญรัตน์ วงศ์ใหญ่ กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
และอุปนำยกสภำมหำวิทยำลัย 
เป็น ประธำนกรรมกำร 

๒. อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยโดยต ำแหน่ง 
เป็น กรรมกำร 

๓. ประธำนสภำคณำจำรย์และข้ำรำชกำร กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยโดยต ำแหน่ง 
เป็น กรรมกำร 

๔. เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย เป็น กรรมกำรและเลขำนุกำร 
๕. นำงสำวมนัญชยำ รัตนกิจ ผู้ช่วยเลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย 

เป็น ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
๖. นำงสำวปรำณิศำ จันทร์มำ ผู้ช่วยเลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย 

เป็น ผู้ปฏิบัติหน้ำที่ในกำรประชุม 
  



๑๐ 
 

                | ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

โดยให้คณะกรรมกำรดังกล่ำวมีหน้ำที่ ดังนี้ 
(๑) คัดเลือกวิทยำกรกระบวนกำร เพ่ือท ำหน้ำที่จัดกระบวนกำรประเมินตนเองของ 

สภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ให้เป็นไปตำมนโยบำยที่สภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ก ำหนด 
(๒) ก ำกับดูแลกำรประเมินให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยและเสร็จสิ้น ตำมนโยบำยของ

สภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 
(๓) ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรประเมินตนเอง ตำมที่สภำมหำวิทยำลัย

รำชภัฏเชียงใหม่มอบหมำย 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกำยน ๒๕๕๕ เป็นต้นไป 

 
 ๔.๓ พิจารณาเรื่องการศึกษา 
 
  ๔.๓.๑ ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก ระดับสถาบัน 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๔ 
 

รองศำสตรำจำรย์พิทยำภรณ์ มำนะจุติ ผู้ช่วยอธิกำรบดีฝ่ำยประกันคุณภำพกำรศึกษำ น ำเสนอ 
ที่ประชุมว่ำตำมที่มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ได้รับกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ประจ ำปี
กำรศึกษำ ๒๕๕๔ ระหว่ำงวันที่ ๘ – ๙ สิงหำคม ๒๕๕๕ และรับกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยนอก
วงรอบสำม ระหว่ำงวันที่ ๒๙ – ๓๑ สิงหำคม ๒๕๕๔ เสร็จสิ้นไปแล้วนั้น 

มหำวิทยำลัยจึงน ำเสนอผลกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในและภำยนอก ระดับสถำบัน 
ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๕๔  
 รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๓.๑ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ  

 
มติสภามหาวิทยาลัย  

  รับทรำบ ผลกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในและภำยนอก ระดับสถำบัน ประจ ำปี
กำรศึกษำ ๒๕๕๔ ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ รำยละเอียดตำมที่มหำวิทยำลัยน ำเสนอ และมอบหมำย
ให้มหำวิทยำลัยน ำข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรประเมินไปจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำประจ ำปี  
โดยข้อเสนอแนะอำจจัดกลุ่มเป็น ๓ ประเด็น คือ (๑) เรื่องใดที่เป็นงำนประจ ำ (๒) เรื่องใดที่เป็นเรื่องนโยบำย
ตำมบริบทของมหำวิทยำลัย (๓) เรื่องใดเป็นเรื่องที่จะเป็นประโยชน์ต่อมหำวิทยำลัย เพื่อให้มหำวิทยำลัยน ำไป 
ท ำแผนสู่กำรปฏิบัติที่ชัดเจนขึ้น เช่น มหำวิทยำลัยควรจะด ำเนินกำรอย่ำงไร มีกำรก ำหนดผู้รับผิดชอบ มีกำรก ำหนด
ระยะเวลำ และจัดสรรงบประมำณสนับสนุน เป็นต้น 
 
   
  



๑๑ 
 

                | ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

  ๔.๓.๒ โครงการจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

รองศำสตรำจำรย์ประสิทธิ์ กิจจนศิริ คณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี น ำเสนอที่ประชุมว่ำ  
ด้วยคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี น ำเสนอขอจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรมเป็นส่วนงำนภำยใน 
ตำมพระรำชบัญญัติกำรบริหำรส่วนงำนภำยในสถำบันอุดมศึกษำ พ.ศ. ๒๕๕๐ โดยโครงกำรจัดตั้งคณะเทคโนโลยี-
อุตสำหกรรม ผ่ำนกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรบริหำรวิชำกำร ในกำรประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๕๕ เมื่อวันที่  
๒๔ กันยำยน ๒๕๕๕ เรียบร้อยแล้ว  
 ดังนั้น จึงน ำเสนอโครงกำรจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรมต่อสภำมหำวิทยำลัยเพ่ือพิจำรณำ  
ให้ควำมเห็นชอบ รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๓.๒ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ  

 
ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 
๑. เอกสำรฉบับนี้ควรมีรำยละเอียดที่สมบูรณ์เพ่ือช่วยให้สภำมหำวิทยำลัยตัดสินใจได้ชัดเจนว่ำ  

ถ้ำหำกจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรมแล้ว มหำวิทยำลัยต้องด ำเนินกำรอย่ำงไร เช่น คณะที่ตั้งขึ้นใหม่  
มีรูปแบบ (Model) อย่ำงไร  ที่ตั้งของคณะจะตั้งอยู่บริเวณใด ทรัพยำกรทุกด้ำนมีพร้อมหรือไม่ ห้องปฏิบัติกำร 
บุคลำกรของคณะมีอยู่แล้วในปัจจุบันเท่ำใด ต้องกำรเพ่ิมเติมหรือไม่ ควรเพ่ิมอัตรำก ำลังสำยวิชำกำรในศำสตร์
ด้ำนใด มหำวิทยำลัยควรเตรียมงบประมำณเพ่ือสนับสนุนในเรื่องใด ควรรำยงำนข้อมูลที่มีควำมชัดเจน  
โดยแยกเป็นกลุ่มสำขำวิชำ มหำวิทยำลัยควรกลับไปทบทวนในข้อมูลต่ำง ๆ เพ่ือให้เกิดควำมชัดเจนว่ำ หำกตั้ง
คณะนี้ขึ้นมำแล้ว มหำวิทยำลัยต้องเตรียมสนับสนุนอะไร ในช่วงก่ีปีจนเกิดเป็นคณะที่สมบูรณ์ 

๒. ควรแสดงตัวเลขของภำคอุตสำหกรรมว่ำมีควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนมำกน้อยเพียงใด  
ทั้งในจังหวัดเชียงใหม่ หรือในภำคเหนือ ให้เห็นว่ำตลำดแรงงำนเป็นอย่ำงไร มีควำมขำดแคลนมำกน้อยเพียงใด 
และมีควำมจ ำเป็นมำกน้อยเพียงใดที่จะจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม 

๓. ในอุตสำหกรรมค่อนข้ำงมีควำมหลำกหลำยมำก ทั้งเครื่องกล ไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ เช่น 
ในโรงงำนอุตสำหกรรมกำรผลิตเยื่อและกระดำษ ไม่ได้เกี่ยวข้องกับเรื่องเยื่อและกระดำษอย่ำงเดียว แต่มี 
อีกหลำยประกำร จึงควรพิจำรณำด้วยว่ำพ้ืนฐำนของอุตสำหกรรมควรรู้ให้ครอบคลุม เช่น อุตสำหกรรม 
ปิโตรเคม ีไม่ได้เป็นเคมีอย่ำงเดียว รวมทั้งเครื่องกล ไฟฟ้ำ อุตสำหกำร ฯลฯ ควรเรียนรู้เพ่ือรู้และสำมำรถน ำไป
ต่อยอดได้ หำกไม่เรียนรู้เพ่ือรู้ก็จะตำมไม่ทัน 

๔. สนับสนุนให้มีกำรจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม แต่ควรเตรียมข้อมูลที่จะท ำให้เห็นภำพ  
ที่ชัดเจน ทั้งเรื่องงบประมำณ อำคำรสถำนที่ กำรเตรียมกำรไปสะลวง – ขี้เหล็ก ยังไม่มีควำมชัดเจน ข้อมูล
สนับสนุนในหลักกำรและเหตุผลว่ำทุกหลักสูตรเป็นควำมต้องกำรของตลำดมำกน้อยเพียงใด ควรเตรียม
เอกสำรเพิ่มเติมให้พร้อมกว่ำนี้ และแสดงให้เห็นภำพของงบประมำณท่ีชัดเจน 

๕. ควรวำงแผนใน ๓ เรื่อง ให้มีควำมชัดเจน ได้แก่ (๑) แผนงำน (๒) แผนเงิน และ (๓) แผนคน 
ทั้ง ๓ เรื่อง ควรให้สอดคล้องและเป็นไปตำมวัตถุประสงค์เป้ำหมำยในกำรจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม 



๑๒ 
 

                | ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

มติสภามหาวิทยาลัย  
 เห็นชอบในหลักกำรโครงกำรจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม และให้ด ำเนินกำรจัดท ำ
ข้อบังคับและประกำศที่เกี่ยวข้องเพ่ือน ำสภำมหำวิทยำลัยพิจำรณำต่อไป  ทั้งนี้ ในกำรน ำเสนอข้อบังคับและ
ประกำศต่อสภำมหำวิทยำลัยเพ่ือพิจำรณำจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรมอย่ำงเป็นทำงกำรนั้น  
ให้ด ำเนินกำรปรับปรุงโครงกำรจัดตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรมที่เสนอในครั้งนี้ ให้มีควำมสมบูรณ์ในประเด็น
ต่ำง ๆ ที่กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยให้ข้อเสนอแนะ  โดยเฉพำะในเรื่อง (๑) แผนกำรจัดตั้งคณะเทคโนโลยี
อุตสำหกรรมควรมีควำมชัดเจนทั้งในเรื่องที่ตั้ง อำคำรสถำนที่ พ้ืนที่ โครงสร้ำงองค์กร และโครงสร้ำงกำร
บริหำร (๒) กำรปรับปรุงหลักสูตรที่เปิดสอนในปัจจุบัน และกำรพัฒนำหลักสูตรที่จะเปิดสอนในอนำคต (๓) 
ทรัพยำกรที่ต้องกำรเพ่ิมเติมทั้งในปัจจุบันและอนำคต อำทิ บุคลำกร งบประมำณ อำคำรสถำนที่ ห้องปฏิบัติกำร 
เป็นต้น 

 
 ๔.๔ พิจารณาเรื่องการออกระเบียบ ข้อบังคับ หรือประกาศ 
 

๔.๔.๑ (ร่าง) ข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ว่าด้วย จรรยาบรรณของบุคลากรมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 

 
เลื่อนไปพิจำรณำในกำรประชุมครั้งต่อไป 

 
๔.๔.๒ ๔.๔.๒ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  

ว่าด้วย กองทุนคณะครุศาสตร์ พ.ศ. .... 
 

เลื่อนไปพิจำรณำในกำรประชุมครั้งต่อไป 
 
๔.๔.๓ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  

เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. .... 
 

เลื่อนไปพิจำรณำในกำรประชุมครั้งต่อไป 
 

 ๔.๕ พิจารณาเรื่องการบริหารงบประมาณและการเงิน 
 
 ๔.๕.๑ รายงานความก้าวหน้าครั้งที่ ๖ การติดตามและตรวจสอบ 

การบริหารงบประมาณและการเงินของมหาวิทยาลัย 
 



๑๓ 
 

                | ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

 นำงอรวรรณ ชยำงกูร กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ประธำนกรรมกำร คณะกรรมกำรติดตำม
และตรวจสอบกำรบริหำรงบประมำณและกำรเงิน ของมหำวิทยำลัยน ำเสนอที่ประชุมว่ำ ตำมที่สภำมหำวิทยำลัย 
ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมและตรวจสอบกำรบริหำรงบประมำณและกำรเงินของมหำวิทยำลัย 
รำยละเอียดตำมค ำสั่งสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ที่ ๓๘/๒๕๕๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๒ มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๕๒ 
และสภำมหำวิทยำลัยในครำวประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๒๓ กรกฎำคม ๒๕๕๒ ได้มีมติเห็นชอบแนวทำง
และแผนกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรติดตำมและตรวจสอบกำรบริหำรงบประมำณและกำรเงินของ
มหำวิทยำลัยตำมที่คณะกรรมกำรฯ น ำเสนอไปแล้วนั้น 
 บัดนี้ คณะกรรมกำรติดตำมและตรวจสอบกำรบริหำรงบประมำณและกำรเงินของมหำวิทยำลัย  
ได้มีมติให้รำยงำนควำมก้ำวหน้ำต่อสภำมหำวิทยำลัยเพ่ือทรำบ และเพ่ือพิจำรณำข้อมูลดังกล่ำวเพ่ือประโยชน์
ต่อกำรบริหำรงำนของมหำวิทยำลัยต่อไป  
 รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๕.๑ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ 

 
มติสภามหาวิทยาลัย  

  ๑. รับทรำบรำยงำนควำมก้ำวหน้ำครั้งท่ี ๖ กำรติดตำมและตรวจสอบกำรบริหำรงบประมำณ 
และกำรเงินของมหำวิทยำลัย ตำมท่ีคณะกรรมกำรฯ น ำเสนอ  
  ๒.  อธิกำรบดีรับน ำข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรฯ ไปด ำเนินกำร และจะรำยงำนต่อสภำ-
มหำวิทยำลัยในกำรประชุมครั้งต่อไป 

 
 ๔.๖ พิจารณาเรื่องการบริหารงานบุคคล 
 
  ๔.๖.๑ การปรับปรุงต าแหน่งและคัดเลือกข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

เพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ จ านวน ๑ ราย 

 
 กำรประชุมในระเบียบวำระที่ ๔.๖.๑ เป็นกำรประชุมลับ ผู้ปฏิบัติหน้ำที่ในกำรประชุมสภำมหำวิทยำลัย 
และผู้ที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องจึงออกจำกห้องประชุม โดยที่ประชุมอนุญำตให้ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สุมิตรำ ศรีชูชำติ 
รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล ในฐำนะเลขำนุกำรคณะกรรมกำรพิจำรณำต ำแหน่งทำงวิชำกำร และ
ผู้ช่วยเลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย เข้ำร่วมประชุมได ้ 
 ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สุมิตรำ ศรีชูชำติ รองอธิกำรบดีฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล ในฐำนะเลขำนุกำร
คณะกรรมกำรพิจำรณำต ำแหน่งทำงวิชำกำร น ำเสนอที่ประชุมพิจำรณำผลกำรพิจำรณำปรับปรุงต ำแหน่ง 
และคัดเลือกข้ำรำชกำรพลเรือนในสถำบันอุดมศึกษำไม่เข้ำข่ำยเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ ง 
ศำสตรำจำรย์ จ ำนวน ๑ รำย ตำมท่ีคณะกรรมกำรพิจำรณำต ำแหน่งทำงวิชำกำรน ำเสนอ  
 รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๔.๖.๑ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อพิจำรณำ 



๑๔ 
 

                | ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

มติสภามหาวิทยาลัย  
  เห็นชอบผลกำรพิจำรณำปรับปรุงต ำแหน่งและคัดเลือกรองศำสตรำจำรย์อรุณรัตน์ วิเชียรเขียว 
ข้ำรำชกำรพลเรือนในสถำบันอุดมศึกษำ ต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ สังกัดสำขำวิชำสหวิทยำกำรสังคม (หลักสูตร
ประวัติศำสตร์และวัฒนธรรม) คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ ซึ่งผลกำรประเมินผลกำรสอนอยู่ในระดับ 
“ช ำนำญพิเศษ” ซึ่งไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด จึงไม่เข้ำข่ำยเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ 
สำขำวิชำประวัติศำสตร์ รำยละเอียดตำมที่คณะกรรมกำรพิจำรณำต ำแหน่งทำงวิชำกำรน ำเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเสนอเพื่อทราบหรือทักท้วง 
 

 ๕.๑ รายงานการเงินประจ าเดือนสิงหาคม ๒๕๕๕ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

 เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัยน ำเสนอที่ประชุมว่ำ ตำมที่มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ได้น ำระบบ
งบประมำณ พัสดุ กำรเงิน บัญชีกองทุน โดยเกณฑ์พึงรับ – พึงจ่ำย ลักษณะ ๓ มิติ มำใช้ตั้งแต่ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๕๔ นั้น 
 บัดนี้ งำนบัญชี กองคลัง ส ำนักงำนอธิกำรบดี ได้จัดท ำรำยงำนกำรเงินประจ ำเดือนสิงหำคม ๒๕๕๕ 
ตำมระบบงบประมำณ พัสดุ กำรเงิน และบัญชีกองทุน โดยเกณฑ์พึงรับ – พึงจ่ำย ลักษณะ ๓ มิติ ซึ่งประกอบด้วย
รำยงำนกำรรับเงินรำยได้ งบรำยได้และค่ำใช้จ่ำย งบทดลอง เรียบร้อยแล้ว ณ สิ้นเดือนสิงหำคม ๒๕๕๕ 
 รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๕.๑ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อทรำบ 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย 
 รับทรำบ รำยงำนกำรเงินประจ ำเดือนสิงหำคม ๒๕๕๕ ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 

 

 ๕.๒ รายงานการเงินประจ าเดือนกันยายน ๒๕๕๕ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

 เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัยน ำเสนอที่ประชุมว่ำ ตำมที่มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ได้น ำระบบ
งบประมำณ พัสดุ กำรเงิน บัญชีกองทุน โดยเกณฑ์พึงรับ – พึงจ่ำย ลักษณะ ๓ มิติ มำใช้ตั้งแต่ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๕๔ นั้น 
 บัดนี้ งำนบัญชี กองคลัง ส ำนักงำนอธิกำรบดี ได้จัดท ำรำยงำนกำรเงินประจ ำเดือนกันยำยน ๒๕๕๕ 
ตำมระบบงบประมำณ พัสดุ กำรเงิน และบัญชีกองทุน โดยเกณฑ์พึงรับ – พึงจ่ำย ลักษณะ ๓ มิติ ซึ่งประกอบด้วย
รำยงำนกำรรับเงินรำยได้ งบรำยได้และค่ำใช้จ่ำย งบทดลอง เรียบร้อยแล้ว ณ สิ้นเดือนกันยำยน ๒๕๕๕ 
 รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๕.๒ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อทรำบ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

 รับทรำบ รำยงำนกำรเงินประจ ำเดือนกันยำยน ๒๕๕๕ ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 



๑๕ 
 

                | ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  ปรัชญา : เท่ียงตรง โปร่งใส เป็นกลำง สร้ำงสรรค์ผลงำน มุ่งสู่คุณภำพ 

 ๕.๓ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ขอความร่วมมือปรับปฏิทินการเปิดภาคการศึกษา 
ทุกหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษา 

 
 เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัยน ำเสนอที่ประชุมว่ำ ด้วยกระทรวงศึกษำธิกำรได้ออกประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร 
เรื่อง ขอควำมร่วมมือปรับปฏิทินกำรเปิดภำคกำรศึกษำทุกหลักสูตรของสถำบันอุดมศึกษำ ประกำศ ณ วันที่  
๑๔ กันยำยน พ.ศ. ๒๕๕๕ เพ่ือรอบรองรับกำรเปิดภำคกำรศึกษำในระดับสำกลและกำรเปิดประชำคมอำเซียน 
ในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ และเพ่ือประโยชน์แก่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนปลำยซึ่งจะใช้เวลำศึกษำในชั้นเรียน 
ได้อย่ำงเต็มที่ ครบตำมหลักสูตร มีเวลำเตรียมตัวเข้ำศึกษำต่อในระดับอุดมศึกษำ และสถำบันอุดมศึกษำไม่ต้อง
เร่งด ำเนินกำรรับนักศึกษำ อีกทั้ง เพ่ือควำมเป็นเอกภำพในระบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนระดับอุดมศึกษำน ำไปสู่
กำรพัฒนำสถำบันอุดมศึกษำ 
 รำยละเอียดตำมเอกสำรหมำยเลข ๕.๓ น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเพื่อทรำบ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

 รับทรำบ ประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง ขอควำมร่วมมือปรับปฏิทินกำรเปิดภำคกำรศึกษำ 
ทุกหลักสูตรของสถำบันอุดมศึกษำ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืน ๆ 
 
 ๖.๑ ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งต่อไป 
 

 วันที่ ๒๘ พฤศจิกำยน ๒๕๕๕ เวลำ ๐๙.๓๐ น. ณ สถำบันพัฒนำเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชน
แห่งเอเชีย (adiCET) วิทยำเขตสะลวง – ขี้เหล็ก อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย 

 รับทรำบ ก ำหนดกำรประชุมสภำมหำวิทยำลัยครั้งต่อไป 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๓๕ น. 
 
 มนัญชยา รัตนกิจ ถนัด บุญชัย 
 (นำงสำวมนัญชยำ รัตนกิจ) (นำยถนัด บุญชัย) 
 ผู้ช่วยเลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย รองอธิกำรบดี 
 ผู้จดบันทึกรำยงำนกำรประชุม เลขำนุกำรสภำมหำวิทยำลัย 
   ผู้ตรวจรำยงำนกำรประชุม 


