


 
 

 
 

 
 
 
1. ชื่อหน่วยงาน ที่ต้ัง สถานภาพขององค์กร และประวัติความเป็นมา 
 

1.1 ชื่อหน่วยงาน 
 ภาษาไทย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 ภาษาอังกฤษ Office of University Council, Chiang Mai Rajabhat University 
 

1.2 ที่ต้ัง 
 สํานักงานสภามหาวิทยาลัย ช้ัน 7 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
   เลขที่ 202 ถนนช้างเผือก อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 50300 
   โทรศัพท์ : 0-5388-5321  0-5388-5322  0-5388-5326  0-5388-5877 
   โทรสาร : 0-5388-5321 
   Website : www.council.cmru.ac.th 

 

1.3 สถานภาพขององค์กร 
  สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเป็นหน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัยที่จัดต้ังขึ้นโดยมติสภามหาวิทยาลัย 
เป็นหน่วยงานภายในที่มีฐานะเทียบเท่ากอง  มีการบริหารงานอยู่ภายใต้การกํากับดูแลของมหาวิทยาลัย และ
การบริหารงานเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย                    
พ.ศ. 2552  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
 ทั้ ง น้ี  ผู้บริหารของสํ า นักงานสภามหาวิทยาลัย  ไ ด้ กําหนดเครื่ องหมายของสํ า นักงาน                   
สภามหาวิทยาลัยภายใต้ปรัชญาขององค์กรที่ว่า “เที่ยงตรง   โปร่งใส   เป็นกลาง   สร้างสรรค์ผลงาน  มุ่งสู่
คุณภาพ” ไว้ดังน้ี      

 

1.4 ประวัติความเป็นมา 
 สภามหาวิทยาลัยเป็นองค์กรสูงสุดของมหาวิทยาลัยที่รับผิดชอบในการกํากับและควบคุมกิจการ 
ทั้งปวงของมหาวิทยาลัย อาทิ กําหนดนโยบาย อนุมัติแผนพัฒนาการศึกษา ออกกฎ ระเบียบ ประกาศ 
ข้อบังคับ กํากับมาตรฐานการศึกษา การประกันคุณภาพ การประเมินมหาวิทยาลัย การอนุมัติหลักสูตรและ
อนุมัติปริญญา การบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณและการเงิน รวมทั้งสนับสนุนหาวิธีการเพ่ือพัฒนา
มหาวิทยาลัยให้ก้าวหน้า 

บทนํา 



 
 

 
 

 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามีนโยบายให้แต่ละมหาวิทยาลัยมีอิสระและมีความคล่องตัว
ในการบริหารจัดการให้ทุกอย่างเสร็จสิ้นในมหาวิทยาลัย ดังน้ัน สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจึงมอบ
อํานาจในการตัดสินใจและภารกิจทุกอย่างให้สภามหาวิทยาลัยรับผิดชอบเกือบทุกด้าน ในปัจจุบันบทบาทและ
ความรับผิดชอบของสภามหาวิทยาลัยมีค่อนข้างสูง และจะต้องทํางานด้วยความรอบคอบ มีข้อมูลที่ชัดเจน 
รวมท้ังเอกสารท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย ทั้งรายงานการประชุม มติที่ประชุม กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ต้องมี
ความถูกต้องและสมบูรณ์ที่สุด นอกจากน้ียังต้องติดตามผลการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัยที่ได้มี 
มติออกไปให้มหาวิทยาลัยปฏิบัติ ด้วยเหตุน้ีในปัจจุบันมหาวิทยาลัยส่วนใหญ่จึงมีความต่ืนตัวและเริ่มมี         
การจัดต้ัง “สํานักงานสภามหาวิทยาลัย” ให้เป็นหน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัยเพ่ิมมากขึ้นเรื่อย ๆ รวมทั้ง
พระราชบัญญัติที่ เ ก่ียวข้องกับการจัดต้ังมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐทุกแห่งนอกจากจะกําหนดให้มี 
“สํานักงานมหาวิทยาลัย” แล้วยังกําหนดให้มี “สํานักงานสภามหาวิทยาลัย” ไปพร้อมกันอีกด้วยซึ่งแสดงถึง
ความจําเป็นในการปรับโครงสร้างองค์กรเพ่ือการบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

 ดังน้ัน เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยทํางานอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล รวมทั้งปฏิบัติงานด้วย
ความถูกต้องสมบูรณ์ที่สุด  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในคราวประชุมคร้ังที่ 11/2550 เมื่อวันที่ 23 
พฤศจิกายน 2550 จึงได้มีมติให้มหาวิทยาลัยจัดต้ัง “สํานักงานสภามหาวิทยาลัย” เป็นหน่วยงานภายในของ
มหาวิทยาลัย เพ่ือรับผิดชอบในกิจการทั้งปวงของสภามหาวิทยาลัยดังกล่าว และต่อมาในคราวประชุม 
ครั้งที่ 4/2551 เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2551 สภามหาวิทยาลัยจึงได้อนุมัติโครงสร้างการบริหารงานและ
อัตรากําลังของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย และในคราวประชุมครั้งที่ 5/2552 เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2552 
สภามหาวิทยาลัยจึงได้อนุมัติให้ออกข้อบังคับเพ่ือจัดต้ังสํานักงานสภามหาวิทยาลัยอย่างเป็นทางการ ซึ่งมีผลใช้
บังคับต้ังแต่วันที่ 14 มีนาคม 2552 โดยกําหนดให้สํานักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นหน่วยงานภายในของ
มหาวิทยาลัยที่มีการบริหารงานอยู่ภายใต้การกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัย ให้มีความคล่องตัว  
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เ พ่ือทําหน้าที่และรับผิดชอบในการสนับสนุนการดําเนินงานของ 
สภามหาวิทยาลัย และต่อมาในคราวประชุมครั้งที่ 12/2557  เมื่อวันที่ 29  ตุลาคม  2557  สภามหาวิทยาลัย
ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2557  ซึ่งมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันที่ 30 ตุลาคม 2557  โดยกําหนดให้สํานักงานสภามหาวิทยาลัย                
เป็นหน่วยงานภายในที่มีฐานะเทียบเท่ากอง มีการบริหารงานอยู่ภายใต้การกํากับดูแลของมหาวิทยาลัย           
มีผู้อํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน  มีอํานาจและหน้าที่ ดังต่อไปน้ี 

1) จัดการประชุมสภามหาวิทยาลัย  และการบริหารจัดการงบประมาณเพ่ือสนับสนุน                    
การดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัย 

2) เป็นหน่วยงานธุรการของสภามหาวิทยาลัย และการดําเนินการเก่ียวกับภาระงานของ                      
สภามหาวิทยาลัยตามที่กําหนดไว้ในกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

3) ประสานงานกับกรรมการสภามหาวิทยาลัย บุคคล หน่วยงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย                 
ส่วนราชการและองค์กรอ่ืนในส่วนที่เก่ียวข้องกับงานของสภามหาวิทยาลัย 



 
 

 
 

4) ประสานงานและหรือดําเนินงานเพ่ือการติดตามผลการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย 
5) รวบรวม วิเคราะห์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติสภามหาวิทยาลัยสําหรับการปฏิบัติงานของ 

สภามหาวิทยาลัย 
6) เป็นหน่วยงานประสานและดําเนินงานการประชุมอ่ืน ๆ ของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ

ต่าง ๆ ที่แต่งต้ังขึ้นตามมติสภามหาวิทยาลัย หรือตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
7) บริการและเผยแพร่ข่าวสารการปฏิบัติงานของสภามหาวิทยาลัยให้แก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย

และหน่วยงานอ่ืนได้ทราบ 
8) จัดทําระบบสารสนเทศสําหรับสนับสนุนการประชุมสภามหาวิทยาลัย จัดเก็บ สืบค้น อ้างอิง 

เผยแพร่เอกสารประกอบการประชุมรวมถึงมติสภามหาวิทยาลัย  
9) บริหารจัดการเก่ียวกับบุคลากร  การเงิน  การพัสดุ  สถานที่และทรัพย์สินของสํานักงาน              

สภามหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับขอทางราชการ ของมหาวิทยาลัย 
และตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย   

10) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่สภามหาวิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 
2. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ 
 

2.1 ปรัชญา 
 เที่ยงตรง   โปร่งใส   เป็นกลาง   สร้างสรรค์ผลงาน   มุ่งสู่คณุภาพ 

 

2.2 วิสัยทัศน ์
 ภายในปี พ.ศ .2561  สํานักงานสภามหาวิทยาลัยจะเป็นหน่วยงานที่บริหารงานโดยยึด                    
หลักธรรมาภิบาล  มุ่งมั่นพัฒนางานและบุคลากร  พร้อมสนับสนุนกิจการของสภามหาวิทยาลัยอย่างมีคุณภาพ 

2.3 พันธกิจ 
1. พัฒนาระบบการบริหารกิจการของสภามหาวิทยาลัย โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือให้

การดําเนินงานมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  
2. พัฒนาระบบฐานข้อมูลเก่ียวกับกิจการงานสภามหาวิทยาลัย เพ่ือใช้ในการตัดสินใจ และง่ายต่อ

การสืบค้นข้อมูล 
3. ให้บริการ เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ข้อมูล เก่ียวกับกิจการสภามหาวิทยาลัย ให้แก่บุคลากรและ

หน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
4. ส่งเสริมบุคลากรให้มีสมรรถนะและขีดความสามารถสูงในการสนับสนุนการบริหารงานของกิจการ

สภามหาวิทยาลัย 
 

2.4 วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้ระบบบริหารกิจการของสภามหาวิทยาลัย ดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 

โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 



 
 

 
 

2. เ พ่ือให้มีฐานข้อมูลที่ ดี สําหรับใช้ในการตัดสินใจ และง่ายต่อการสืบค้นข้อมูล ทั้งของ                
สภามหาวิทยาลัยและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

3. เพ่ือให้บุคลากรและหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยได้รับทราบข้อมูลเก่ียวกับ
กิจการสภามหาวิทยาลัย  

4. เพ่ือให้การสนับสนุนกิจการสภามหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพสูง อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
มหาวิทยาลัย 

 
3. อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ค่านยิมร่วม และวัฒนธรรมองคก์ร 

 3.1 อัตลักษณ์ 

      จัดการประชุมอย่างมีประสิทธิภาพ  ประสานการปฏิบัติงาน และเผยแพร่ข้อมูลอย่างมี
ประสิทธิผล 

3.2 เอกลักษณ ์
เป็นศูนย์รวมฐานข้อมูลเก่ียวกับกฎ ระเบียบ และข้อบังคบั 

 3.3 ค่านิยมร่วม 

 มีจิตบริการ  ทาํงานเป็นทีม 

 3.4 วัฒนธรรมองค์กร 

 มีสํานึกรักองค์กร 

4. โครงสร้างองคก์ร และ โครงสร้างการบริหาร 
 

4.1 โครงสร้างองคก์ร 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

งานบริหารทั่วไป งานกิจการสภามหาวิทยาลัย 



 
 

 
 

4.2 โครงสร้างการบริหารงาน 

 
5. จํานวนบุคลากร 

 

 สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มีผู้อํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัยและบุคลากรสายสนับสนุน 
จํานวน 7 คน  เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยทั้งหมด มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท จํานวน 4 คน ระดับปริญญา
ตรี จํานวน 3 คน และจําแนกตามตําแหน่งงานได้ดังน้ี 

 ตําแหน่งประเภทผู้บริหาร จํานวน 1 อัตรา  
1) อาจารย์บรมศกัด์ิ  กลั่นเรืองแสง   ผู้อํานวยการสาํนักงานสภามหาวิทยาลัย 

 ตําแหน่งนักวิชาการ (เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป) จํานวน 4 อัตรา 
1) นางสาวมนญัชยา  รัตนกิจ  
2) นางสาวพัชรนิทร์  สมพุฒิ 
3) นางสาวปราณิศา  จันทร์มา 
4) นายอุดมศักด์ิ  ปัญญาอินทร ์

 ตําแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 อัตรา 
 ว่าที่ร้อยตรีโกศล  แสงงาม 

 ตําแหน่งนิติกร จํานวน 1 อัตรา 
 นางสาวณัฐกานต์  ขันไชย 

 
  

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

รองอธิการบดีคนหน่ึง 
เป็นเลขานุการสภามหาวิทยาลัย

ผู้อํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

อธิการบดี 

งานบริหารทั่วไป งานกิจการสภามหาวิทยาลัย 



 
 

 
 

จากผลการศึกษาวิเคราะห์บริบทของสํานักงานสภามหาวิทยาลัยและการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
(SWOT Analysis) สามารถกําหนดประเด็นยุทธศาสตร์เพ่ือพัฒนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย ได้ดังน้ี 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ในแผนยุทธศาสตร์ของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย  
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2559 – 2563)  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  :  บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  :  สง่เสริมและพัฒนาบุคลากรใหม้ีสมรรถนะและขีดความสามารถสูง 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  :  พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนกิจการสภามหาวิทยาลัย 

 

2. การกําหนดเป้าประสงค์ในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร ์
(Strategic lssues) 

เป้าประสงค์ (Goals) 

1. บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 1.1 การบริหารจัดการในหน้าที่ของสํานักงาน
สภามหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพสูง 

2. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะและขีด
ความสามารถสูง 

2.1 บุคลากรได้รับการพัฒนาตนเองและเรียนรู้
อย่างต่อเน่ือง 
2.2 บุคลากรได้รับการกําหนดตําแหน่งสูงขึ้น 

3. พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนกิจการสภา
มหาวิทยาลัย 

3.1 มรีะบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนกิจการ      
สภามหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศสํานักงานสภามหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี  

(พ.ศ. 2559 – 2563) 
 

 สํานักงานสภามหาวิทยาลัยดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาระบบสารสนเทศสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2559 – 2563)  เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ ระยะ 5 ปี ของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
โดยมีการกําหนดตัวช้ีวัดและเป้าหมาย  และแผนการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ชัดเจน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่มศกัยภาพการทํางาน 

เป้าประสงค ์ กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

59 60 61 62 63 
มหาวิทยาลัยมี
ระบบสารสนเทศ 
กิจการสภา-
มหาวิทยาลัย  
ที่มีประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือ
ใช้ในการ
บริหารจัดการ 

1.โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหาร
จัดการในสํานักงาน
สภามหาวิทยาลัย 
2.จัดทําแผนระบบ
สารสนเทศ 
3.โครงการข่าว
ประชาสัมพันธ์ของ
สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

1.จํานวนระบบ
สารสนเทศเพ่ือ
การบริหารจัดการ
ในสํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

1 1 1 1 1 

 

แนวทางการพฒันาระบบสารสนเทศของสาํนักงานสภามหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี (2559 – 2563) 

 

ปี  แผนการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
2559  ระบบจัดเก็บเอกสารการประชุมสภามหาวิทยาลัยออนไลน์สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
2560  ระบบจัดเก็บเอกสารการประชุมออนไลน์สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
2561  ระบบฐานข้อมูลวาระการดํารงตําแหน่งของคณะกรรมการที่แต่งต้ังโดยสภามหาวิทยาลัย 
2562  ระบบงานสารบรรณภายในสาํนักงานสภามหาวิทยาลัย 
2563  ระบบบริหารจัดการงานพัสดุภายในสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

 


